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Raport intermediar/final tehnic nr 1 din data de 15.01.2021
aferent perioadei de raportare octombrie — decembrie 2020
1. Date generale

Numele Promotorului de Proiect Institutul National de Sianatate Publica

Numele si functia persoanei de contact

Titlul proiectului Consolidarea retelei nationale de furnizori de ingrijiri
primare de sdnatate pentru imbunatatirea starii de
sdndtate a populatiei, copii si adulti (inclusiv populatie
vulnerabila)

Locatia proiectului Bucuresti

Codul proiectului NT 2311/13.05.2020

Data inceperii si data incheierii proiectului | 13.05.2020, 36 luni

Valoarea  proiectului/contractului  de | 1.700.530 euro 8.237.367,32 lei

finantare

Valoare cofinantare proiect/contractului de | 255.079,50 euro 1.235.605,10 lei

finantare

Valoare grant proiect/contractului de | 1.445.450,50 euro 7.001.762,22 lei

finantare

DECLARATIA REPREZENTANTULUI LEGAL AL PROMOTORULUI DE PROIECT

Certific faptul cad sunt autorizat sd semnez acest Raport intermediar/final tehnic, precum si faptul ca
activitatile mentionate in acest raport intermediar tehnic/final sunt conforme cu activitdtile prevazute in
proiect si derulate in vederea realizarii obiectivelor specifice ale proiectului.

Confirm faptul cd proiectul se desfagoara conform prevederilor Contractului de finantare si ca
activitdtile realizate sunt corect reprezentate.

Certific realitatea si legalitatea activitatilor derulate.

Confirm faptul ca informatia prezentatd in continuare este corecta.

Nume Dr. Katsiaounas Georgios
Functie Manager Semnatura
Stampila

Data 13.01.2021

2. Implementarea activitatilor proiectului
Descrieti succint activitafile planificate/implementate ale proiectului in perioada raportatd, dupa
modelul urmator (repetati structura tabelului, de cdte ori este necesar).

P1 - INSTITUTUL NATIONAL PENTRU SANATATEA MAMEI SI COPILULUI
“ALESSANDRESCU-RUSESCU”

Activitatea 1

Numele activitatii Ancheta europeana de examinare a starii de sinatate
(EHES)
Perioada planificata de implementare Oct 2020 — Sept 2023
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Perioada efectiva de realizare

Oct 2020 — Sept 2023

Descrierea progresului Tn perioada de
raportare

Al.l. Proiectarea studiului si metodologie

A fost derulata procedura de recrutare (selectie) a
personalului INSMC angajat in proiect, a fost incocmita nota
justificativa.

A fost derulatd procedura de angajare a personalului INSMC
n proiect:

- au fost intocmite actele aditionale la contractele de munca
pentru personalul INSMC angajat in proiect;

- au fost intocmite figele de post pentru personalul angajat.

A fost inifiatd procedura de recrutare/selectie a expertilor
externi care a presupus:

- Tntocmirea notei justificative de scoatere la concurs a
posturilor;

- stabilirea figei de post pentru posturile scoase la concurs

- anunt de recrutare

-A fost inifiaté documentarea in vederea studiului EHES din
alte tari studiile de caz EHES copii

-au fost stabilite criteriile de selectie a studiilor de caz EHES
copii

- a fost inigiat procesul de adaptare a manualului Ro adulyi
pentru copii  (caracteristici, proceduri, cut off pentru
diferitele variabile )

-a fost initiatd etapa de documentare privind anchetele de
prevalenta copii din Romania

-a fost preluat template-ul pentru studiul anchetelor de
prevalenta din Romdnia adulti si adaptat la copil

- echipa a participat la desfasurarea online a intdlnirilor de
coordonare in contextul COVID-19

Al.3. Proiectarea esationului&traducerea EHES,
instrumente standardizate & instruire initiala

--a fost contractat 1 expert intern INSMC pentru derularea
activitagii

-se afla in curs de derulare procedura de recrutare/selectie
pentru doi experti externi INSMC

-au fost scoase la concurs doud posturi pentru cei doi experti
externi

-au fost discutate si selectate optiunile de organizare a EHES
copii

-au fost stabilite optiunile de contractare a medicilor de
familie pentru derularea implementarii studiului EHES copii

- INSMC a participat la o sedinta tehnicd de lucru initiatda de
INSP (8 dec 2020)

Al.4. Dezvoltarea de ciatre experti a optiunilor
metodologice

-a fost derulatd procedura de recrutare/selectie a 1 expert
intern

- INSMC a preluat template-ul pentru studiile de caz EHES n
alte tari (Ib. engleza) de la INSP pentru a fi adaptat la studiile
de caz copii.
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-INSMC a participat la sedinta tehnica de lucru initiata de

INSP (8 dec 2020)

Exista abateri de la planificarea initiala?
Daca da, explicati care sunt motivele,
descrieti implicatiile asupra proiectului
si  mentionati masurile  corective
aplicate/ vizate.

Al.l. a fost prelungitd cu 3 luni (oct 2020-feb 2021),)
deoarece procesul de selectie/recrutare experti nu a fost
finalizat din cele 4 posturi de expersi doar unul a fost ocupat
de un expert intern 3 posturi ramdndnd vacante pentru
selectarea / recrutare ca expert extern . S-a initiat procesul de
selectie, recrutare a 3 experti externi (in curs de derulare )

Al.3. a fost prelungitd cu 2 luni (oct 2020-apr 2021), pentru
ca sd fie angajati 2 experti externi iar activitatea expertilor sa
debuteze in paralel cu cea a expertilor din activitatile A1.1

Rezultate obtinute

Personal management intern INSMC angajati 2
coordonatori (C1,C 3)

Experti interni INSMC angajati - 5 persoane
Fisa post personal angajat

Plan de achizitie

Documentatie comunicare cu persoanele angajate

Activitatea 5

Numele activitatii

Instrumente pentru medicii de familie
dezvoltare/ajustare/actualizare a ghidurilor existente
(ghiduri de preventie pentru ingrijiri prenatale,
rahitism, anemie feripriva)

Perioada planificata de implementare

Aprilie 2021- Oct 2022

Perioada efectiva de realizare

Descrierea progresului in perioada de
raportare

Exista abateri de la planificarea initiala?
Dacéd da, explicati care sunt motivele,
descrieti implicatiile asupra proiectului
si  mentionati masurile corective
aplicate/ vizate.

Rezultate obtinute

Activitatea 6

Numele activitatii

Dezvoltare de curricula, materiale educationale si de
formare (manuale, indreptare, sesiuni de e-learning)
ca parte a modelului YSRHL

Perioada planificatd de implementare

Dec 2021 — lulie 2022

Perioada efectiva de realizare

Descrierea progresului in perioada de
raportare

Exista abateri de la planificarea initiala?
Daca da, explicati care sunt motivele,
descrieti implicatiile asupra proiectului
si mentionati masurile  corective
aplicate/ vizate.
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| Rezultate obtinute

Activitatea 8

Numele activitatii

Dezvoltarea de instrumente de monitorizare a
serviciilor de asistenta medicald comunitara

Perioada planificatd de implementare

Apr 2021- Apr 2022

Perioada efectiva de realizare

Descrierea progresului in perioada de
raportare

Existd abateri de la planificarea initiala?
Daca da, explicati care sunt motivele,
descrieti implicatiile asupra proiectului
si  mentionati masurile corective
aplicate/ vizate.

Rezultate obtinute

Activitatea 10

Numele activitatii

Dezvoltarea unei curricule de formare pentru
imbunatatirea  abilitatilor asistentelor medicale
comunitare din scoli pe o platforma de e-learning

Perioada planificata de implementare

Aug 2022- lulie 2023

Perioada efectiva de realizare

Descrierea progresului in perioada de
raportare

Existd abateri de la planificarea initiala?
Dacéd da, explicati care sunt motivele,
descrieti implicatiile asupra proiectului
si  mentionati masurile corective
aplicate/ vizate.

Rezultate obtinute

Activitatea 12

Numele activitatii

Proiectarea si implementarea la nivel national a
campaniilor de promovare a sanatatii pentru
sanatatea mamei si copilului

Perioada planificatd de implementare

Nov 2021 — Aug 2023

Perioada efectiva de realizare

Descrierea progresului Tn perioada de
raportare

Existd abateri de la planificarea initiala?
Daca da, explicati care sunt motivele,
descrieti implicatiile asupra proiectului
si  mentionati masurile corective
aplicate/ vizate.

Rezultate obtinute

| Activitatea 13
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Numele activitatii

Instrumente pentru educatori voluntari

Perioada planificata de implementare

Aprilie 2021 — Aprilie 2022

Perioada efectiva de realizare

Descrierea progresului Tn perioada de
raportare

Exista abateri de la planificarea initiala?
Daca da, explicati care sunt motivele,
descrieti implicatiile asupra proiectului
si  mentionati masurile  corective
aplicate/ vizate.

Rezultate obtinute

Activitatea 16

Numele activitatii

Dezvoltarea echipei comunitare: instruire pentru
asistente medicale comunitare si moase angajate in
reteaua de asistenta medicald comunitara

Perioada planificatd de implementare

Aug 2021- Mai 2023

Perioada efectiva de realizare

Descrierea progresului in perioada de
raportare

Exista abateri de la planificarea initiala?
Dacéd da, explicati care sunt motivele,
descrieti implicatiile asupra proiectului
si  mentionati masurile corective
aplicate/ vizate.

Rezultate obtinute

Activitatea 17

Numele activitatii

Dezvoltarea echipei comunitare:

mediatoarele sanitare

formare pentru

Perioada planificata de implementare

Aug 2021 —Mai 2023

Perioada efectiva de realizare

Descrierea progresului Tn perioada de
raportare

Existd abateri de la planificarea initiala?
Daca da, explicati care sunt motivele,
descrieti implicatiile asupra proiectului
si  mentionati masurile corective
aplicate/ vizate.

Rezultate obtinute

Activitatea 19

Numele activitatii

Instruire pentru modelul de invitare pentru sianitatea
sexuala si reproductiva a tinerilor (YSRHL)

Perioada planificatd de implementare

Aprilie 2022- Aprilie 2023

Perioada efectiva de realizare

Descrierea progresului in perioada de
raportare
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Exista abateri de la planificarea initiala?
Daca da, explicati care sunt motivele,
descrieti implicatiile asupra proiectului
si  mentionati masurile  corective
aplicate/ vizate.

Rezultate obtinute

Activitatea 21

Numele activitatii

Dezvoltarea si adoptarea de standarde pentru
infiintarea cabinetelor scolare

Perioada planificata de implementare

Aug 2022- Martie 2023

Perioada efectiva de realizare

Descrierea progresului Tn perioada de
raportare

Exista abateri de la planificarea initiala?
Daca da, explicati care sunt motivele,
descrieti implicatiile asupra proiectului
si  mentionati masurile corective
aplicate/ vizate.

Rezultate obtinute

Activitatea 27

Numele activitafii

Publicitate

Perioada planificata de implementare

Oct 2020 — Sept 2023

Perioada efectiva de realizare

Oct 2020 — Sept 2023

Descrierea progresului in perioada de
raportare

Octombrie 2020

INSMC a agreat si preluat elementele grafice de identitate
vizuala a proiectului elaborate de INSP

Decembrie 2020

INSMC participat cu o prezentare la conferinta de lansare
(kick-off) a proiectului in data de 15 dec 2020.

Exista abateri de la planificarea initiala? | Nu
Daca da, explicati care sunt motivele,
descrieti implicatiile asupra proiectului
si  mentionati masurile corective
aplicate/ vizate.
Rezultate obtinute - Participare la conferinta de lansare (kick-off)
- Prezentare elaborata pentru conferinta de lansare
Activitatea 28
Numele activitatii Management

Perioada planificatd de implementare

Oct 2020 — Sept 2023

Perioada efectiva de realizare

Oct 2020 — Sept 2023

Descrierea progresului in perioada de
raportare

Tn perioada lunii octombrie 2020 INSMC a participat la
urma}toarele Tntruniri:
- Intélnire de implementare initiatd si organizata de INSP)




L] -
\ = . Aol g S4nitate: \
y —| Institutul National pentru Sandratea N i . % r”
*.m U B orwegian Institute \.@ : {
" Mamei si Copilului . > HelsedIrEktorate Rk
g \( ~ "Alessandrescu-Rusescu” Bucuresti of Public Health

INSP

World Health Iceland D{H:'
rganization Liechtenstein
Norway grants

o

(7 oct)

- Intrunire de implementare initiata si organizata de INSP
cu partenerii straini norvegieni, reprezentantii OMS (14
oct).

1In perioada lunii noiembrie 2020 INSMC a patrticipat la

urmatoarele intruniri:

- TIntalnirea tehnicd de coordonare inifiata de INSP cu
INSMC- in care au fost discutate activitatile realizate de
catre INSMC si planificare activitati de realizat (11 nov)

- Tntalnirea tehnica de implementare cu partenerii straini
norvegieni(23 nov)

In perioada lunii decembrie 2020 INSMC a participat la

urmatoarele intruniri:

- Tntalnirea tehnicd cu partenerii initiatd de INSP (2 dec)

- Intdlnirea tehnicd inifiati de INSMC  in cadrul
componentei C1(8 dec)

- Tntalnire de lucru (9 dec)

INSMC a luat act de cele 2 notificari elaborate de INSP catre

Operatorul de Program, respectiv :

- Notificarea nr 1 in urma careia s-a incheiat actul aditional
nr 1/25.05.2020

- Notificarea nr 2 in urma céreia s-a incheiat actul aditional
nr.2/22.12.2020

Existd abateri de la planificarea initiala?
Daca da, explicati care sunt motivele,
descrieti implicatiile asupra proiectului
si  mentionati masurile corective
aplicate/ vizate.

Nu este cazul

Rezultate obtinute

Documente legate de managementul proiectului elaborate de
catre INSMC , precum si documentele legate de corespondenta
purtatd cu INSP, centralizatoarele de plata, raportul tehnic
interimar (prezentul raport), raportul tehnic financiar, rapoarte
lunare individuale, minute ale intalnirilor, fisele de post |,
contractele de munca, documentatie de comunicare cu
conducerea INSMC

3. Impact activititi proiect si planuri pentru asigurarea sustenabilititii proiectului
Va rugdm sd prezentati impactul activitatilor derulate in perioada de raportare precum si planul de
asigurare a sustenabilitatii proiectului conform obligatiilor asumate prin contractul de finantare.

4. Indicatorii si rezultatele proiectului

Va rugam sa descrieti stadiul realizarii rezultatelor si indicatorilor proiectului.

Denumire | Denumir

INDICATOR DE REZULTAT

activitate e rezultat | Data
planificata
de realizare

Valoare Valoare Valoare Procent
prognozata | realizata pana | realizatiin | de
la ultimul perioada de | realizare
raport raportare
aprobat

Al. Ancheta | DE
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5. Achizitii in cadrul proiectului NU AU FOST
In cazul in care au fost utilizate/lansate proceduri de achizitii publice, va rugam sa furnizati informatii succinte cu privire la derularea procedurilor

utilizand urmatorul model:

Tipul Servicii/ Nr. de Oferta Oferta Oferta Nume Oras/ Data Data Stadiul Probleme Solutii
procedurii furnizare bunuri | oferte financiara financiara (financiara | ofertanti | Tara de [initierii (estimatd)  [proceduri| Tntdmpinate
de achizitie primite Lei fara Leicu Euro origine procedurii |de finalizare |i

TVA TVA




Antet PP si sigla EEA Grants

5.1. Existd abateri de la planificarea initiala in ce priveste derularea procesului de achizitii?
Daca da, explicati care sunt motivele, descrieti implicatiile asupra proiectului si mentionati
masurile corective aplicate/ vizate.

6. Informare si comunicare

6.1. Care au fost actiunile de informare si comunicare implementate in cadrul acestei perioade
de raportare? Prezentati progresul in implementarea planului de comunicare si promovare a
proiectului. (Atasati dovezi concrete ale masurilor prin care proiectul a contribuit la
cresterea gradului de informare si comunicare a Programului Provocari in sandtatea
publica la nivel european si a Mecanismului Financiar SEE 2014 — 2021)

Tn cadrul proiectului a fost organizati o intalnire (online) de lansare a proiectului in care

INSMC a prezentat celor prezenti participarea in proiect si criteriile pentru care a fost ales ca

partener. Proiectul este prezentat pe pagina web a INSMC si a fost promovat in randul

angajatilor INSMC cu ocazia diferitelor intalniri de lucru ale cercetatorilor

7. Managementul riscurilor
7.1. Prezentati progresul implementarii planului de management al riscurilor aferente
proiectului dumneavoastra.

1. A fost aménat concursul de angajare a personalului extra organigrama planificat in
decembrie 2020 pentru ianuarie 2021 din cauza ca pandemia Covid 19 a generat imbolnavirea
(sau izolarea) intregului personal RUNOS INSMC

2. Schimbarea statutului de angajati a unor specialisti cheie din INSMC din cauza incetarii
contractului de munca urmare a pensionarii pentru limita de varsta a impus scoaterea la concurs
a acestor posturi in afara organigramei .

7.2. Existd modificari privind situatia de risc a proiectului? (faceti referire inclusiv la riscuri
identificate cu ocazia vizitelor de monitorizare in teren a reprezentantilor OP, daca este
cazul). Daca da, va rugam sa precizati riscurile si cum au fost ele gestionate (masuri
corective pentru diminuarea/eliminarea riscurilor si rezultatele/impactul acestora).

Din cauza conditiilor de pandemie Covid 19 majoritatea intalnirilor intre parteneri organizate de

INSP au fost facute online......In cazul Intalnirilor face-to-face organizate de INSP a fost un

numar limitat de participanti, pentru a se putea respecta conditiile de distantare.

Tn ceea ce priveste intalnirile de management al INSMC cu echipa de implementare acestea au

fost realizate one to one.

8. Parteneriat si cooperare bilaterala
8.1. Proiectul este derulat in parteneriat cu entitati publice/ONG-uri/parteneri din statele
donatoare?

- Da [] Nu [ ]

Precizati numele partenerilor.
Daca executati proiectul in parteneriat, descrieti succint colaborarea cu partenerii derulata in
perioada raportata.
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Colaborarea dintre INSMC cu INSP a fost realizata privind managementul cat si implementarea
proiectului

INSMC a pus n acord documentele elaborate de institutie cu cele ale INSP, atat ca forma cat si
continut, pentru a da o forma unitara documentelor realizate de ambele institutii. Pe parcursul
proiectului, pana in prezent INSMC a beneficiat de consilierea INSP Tn demersurile initiate in
managementul proiectului, in constituirea echipei de proiect si initierea implementarii.
Template-uri de ordin tehnic privind manualul EHES si template-ul studiului de caz au fost
preluate de INSMC pentru a fi adaptate la copil.

Documentele elaborate de catre INSP privind identitatea vizuald au fost agreate de catre INSMC
si au fost preluate.

In cazul in care ati intAmpinat dificultiti din perspectiva parteneriatului, va rugdm si descrieti
problemele aparute si modalitatea prin care acestea au fost gestionate.

9. Principii transversale si teme orizontale

9.1. Vi rugam prezentati succint modalitatea in care implementarea proiectului a contribuit la
respectarea i promovarea principiilor transversale (buna guvernare, dezvoltarea durabila,
egalitatea de gen) si a temelor orizontale ale programului (incluziune sociala,
antidiscriminare, tolerantd si 1Intelegere interculturala, respectarea §i promovarea
drepturilor omului).

Angajarea INSMC in proiect a raspuns respectarii principiului egalitatii de gen , fiind angajati
pe diferitele posturi barbati si femei, atat in echipa de coordonare cét si cea de implementare. De
asemenea a fost respectat principiul transparentei informatiei, personalul INSMC fiind informat
in legatura cu activitatile proiectului fiind solicitata exprimarea interesului de participare n
diferitele activitati

9.2. modul in care au fost respectate cerintele privind protectia mediului si listati avizele

necesare/obtinute referitoare la mediu (conform legislatiei in vigoare).

Folosirea cu predilectic a comunicarii online a asigurat protectia mediului, prin scaderea
consumului de hartie si de combustibil si implicit emisii de gaz pentru deplasarile cu
autovehiculul.

10. indeplinirea conditiilor stabilite anterior
Precizati dacd au existat recomandari/conditii facute de reprezentantii OP (cu ocazia rapoartelor
anterioare, a vizitelor in teren etc.) si in ce mod au fost rezolvate acestea.

11. Alte informatii relevante

12. Aspecte contractuale
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Va rugdm sa mentionati toate notificarile, actele aditionale precum si orice alte documente care
au survenit intre OP si PP referitoare la implementarea proiectului, pana la data prezentului
raport.

Notificare 1 — privind suspendarea perioadei de implementare a proiectului (inregistrat la INSP
cu nr. 7029/14.05.20200) pana la 25.09.2020 (nu sunt sigura ca e ultima forma. Parca era 29
septembrie)

Notificare 2 — privind modificarea numarului de ore si a tarifului celor 2 experti externi din
structura de management (manager de proiect si Control Management Financiar si Bugetar),
Tnregistrata la INSP cu nr. 14831/25.09.2020. Notificarea a fost respinsa prin adresa
586/20.10.2020 (inregistrata la INSP cu nr. 16442/20.10.2020)

Act Aditional nr. 1 privind suspendarea proiectului cu 4 luni pana in data de 25.09.2020 si
prelungirea duratei de implementare cu 4 luni, cu nr. 740/25.09.2020 (inregistrat la INSP cu nr
7601/25.09.2020)

Act Aditional nr. 2, privind modificarea structurii echipei de management a INSP prin realocarea
unui numar mai mare de ore catre coordonatorii de componente, echipa financiara si renuntarea
la cei 2 experti externi aprobati initial.

13. Anexe
Daca este necesar, promotorul de proiect va atasa raportului de progres intermediar/final
documente justificative privind implementare activitatilor proiectului conform tabelului.

Nr. Denumirea anexei Observatii
Crt

Numele si functia reprezentantului legal al P1
INSMC ,,Alessandrescu-Rusescu”
Dr. Katsiaounas Georgios
Semnatura:......coccceevveeeniieeniieeieeeeeens Data:13.01.2021




