
 



 



 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexa nr. 1  

GRILA DE RECRUTARE SI SELECTIE 

 

Titlul proiectului  

Cod proiect  

Denumirea postului din 
afara organigramei 

 

 

 

Criterii de evaluare a candidatului 

 

Nr.crt Denumire criteriu 
Punctaj 
maximal 

Punctaje acordate 

Presedinte 
comisie 

Membru  
comisie 1 

Membru  
comisie 1 

Punctaj 
final 

1.        

2.        

3.        

4.        

5.        

       

       

TOTAL 100     



Medie aritmetica a punctajelor acordate de membrii comisiei  

 

 

Semnaturi comisie de recrutare si selectie, 

 

Presedinte ..................................................... 

 

Membru 1 ..................................................... 

 

Membru 2 ..................................................... 

 

Secretar ..................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexa nr. 2  

 

 

 



 

PLANUL DE INTERVIU 

1. Pozitia:  
2. Data desfăşurării interviului:  

3.Locul desfăşurării interviului:  

4. Conţinutul probei:  

 

Pozitia:............ 

 

 

 

 

Punctaje maxime 

a) abilităţile de comunicare …. pcte. 

b) capacitatea de analiză şi sinteză …. pcte. 

c) abilităţile impuse de funcţie ….pcte. 

d) motivaţia candidatului …. pcte. 

e) comportamentul în situaţiile de 

criză 

….. pcte. 

 

5. Promovarea interviului: obţinerea unui punctaj minim de 60  puncte. 

6. Modalitatea de comunicare a planului de interviu:.............................. 

7. Modalitate de comunicare a rezultatelor obţinute de candidat la interviu:.................. 

8. Modalitatea de contestare:.................................................... 

 

Semnaturi comisie de recrutare si selectie, 

 

Presedinte ..................................................... 

 

Membru 1 ..................................................... 

 

Membru 2 ..................................................... 

 



Secretar ..................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexa 3  

GRILA DE RECRUTARE SI SELECTIE-INTERVIU 

Titlul proiectului  “Consolidarea reţelei naţionale de furnizori de îngrijiri primare de 

sănătate pentru îmbunătăţirea stării de sănătate a populaţiei, copii şi 

adulţi (inclusiv populaţie vulnerabilă)” 

Cod proiect PDP1/NT2311/13.05.2020 

Denumirea postului din 
afara organigramei 

expert 

 

Criterii de evaluare a candidatului 

 

Nr.crt Denumire criteriu 
Punctaj 
maximal 

Punctaje acordate 

Presedinte 
comisie 

Membru  
comisie 1 

Membru 
Comisie 2 

Punctaj 
final 

1.        

2.        

3.        

4.        

5.        

       

       



TOTAL 100     

Medie aritmetica a punctajelor acordate de membrii comisiei  

 

Semnaturi comisie de recrutare si selectie, 

 

Presedinte ..................................................... 

 

Membru 1 ..................................................... 

 

Membru 2 ..................................................... 

 

Secretar ..................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexa 4  

 

 PROCES-VERBAL DE RECRUTARE SI SELECTIE 

Titlul proiectului  

Cod proiect  

Denumirea postului din 
afara organigramei 

 

  

 



Comisia de recrutare si selectie, constituita in baza deciziei reprezentantului legal al 

………………… (institutie), formata din: 

- Presedinte ................................. 

- Membru 1 ................................. 

- Membru 2       ................................. 

- Secretar ................................. 

S-a intrunit azi, ...................., ora ............. in vederea evaluarii dosarelor candidatilor si 

sustinerii interviurilor de selectie privind ocuparea functiei ........................... in proiectul 

……………… ........................... 

Procedura de recrutare si selectie s-a desfasurat cu respectarea conditiilor din cadrul 

procedurii aprobate prin OMS……………………… si a legislatiei specifice in vigoare. a prevederilor 

contractului de finanțare …….(denumire). 

Procedura de recrutare si selectie s-a desfasurat dupa urmatorul calendar: 

Etapa Data calendaristica / interval  

Afişare anunţ de recrutare si selecţie 
personal pe site-ul ………. şi la avizierul de la 

sediul ………. 

 

Depunere dosare candidaţi  

Selecţie preliminară dosare  

Evaluare documentelor pe baza criteriilor de 
punctaj anexa 1  

 

Afișare anunț evaluare dosare depuse de 
candidați 

 

Perioadă derulare interviuri şi/ sau probe 
practice (dacă este cazul) 

 

Afisare anunt cu rezultate parţiale  

Depunere contestaţii la sediul …………   

Rezultatul procesului de soluționare a 
contestațiilor 

 

Afisarea anunţului cu rezultatele finale ale 
Procedurii după contestaţii la sediul 

…………….  

 

 

La concurs a participat un numar de .......... persoane.  

Persoanele prezentate la interviu au obtinut urmatoarele punctaje: 

http://www.icfundeni.ro/


Nr 

Crt 
Denumirea postului Candidat Punctaj 

obtinut 

ADMIS/ 

RESPINS 

1     

2     

3     

 

Semnaturi comisie de recrutare si selectie, 

 

Presedinte ..................................................... 

 

Membru 1 ..................................................... 

 

Membru 2 ..................................................... 

 

Secretar ..................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


