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National peniru Sanatatea Mamei si Copilului ,,Alessindrescu - Rusescu™
ncurs in baza Hotararii nr. 1336 din 28 octombrie 20122 pentru aprobarea
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului ccntractual din sectorul

- iri publice, urmatorului post vacant:

Fiziokinetoterapeut debutant la Centrul de S&natate Minta 5;
“cursul pentru ocuparea postului vacant persoana care indeplirizste urmitoarele

1dnd sau cetd enia unui alt stat membru al Uniunii Europeae, a unui stat parte la
' Spatiului Economic European sau cetdtenia Confederatiei zlvetiene
romand, scris si vorbit:

Jde munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003- codul Muncii,
wodificarile si completarile ulterioare :

sandtate cor¢spunzatoare postului pentru care candidenza, atestatd pe baza

- licale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanita e abilitate;

ditiile de studii. de vechime in specialitate si, dupa caz, alte cond tii specifice
or postului scos la concurs:

‘amnatd defin tiv pentru savarsirea unei infractiuni con'ra umanitatii. contra
"a autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedici infaptuirea
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsi-e cu intentie. care ar
libild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a ntervenit reabilitarea:
:deapsd complementard prin care i-a fost interzisd exer:itarea dreptului de a
¢ a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activiti tea de care s-a folosit
2 infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti « interzicerii
actii sau a exercitarii unei profesii:

“ctiunile prevézute la art. | alin.(2) din Legea nr. 118 din 20 iunie 2019 privind
‘al automatiza: cu privire la persoanele care au comis irfractiuni sexuale. de
nor persoane sau asupra minorilor, precum si pentri completarea Legii
ind organizarea si functionarea Sistemului National de Dale Genetice Judiciare.,
ilterioare. peniru domeniile previzute la art.35 alin.(1) lit.l)).

icenta in specialitate ;

oncurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urinatoarcle documente:
la concurs. coform modelului prevazut la anexa nr. 2:
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litate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii. aflate in termen
- cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schirbarea de nume. dupa

- care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care aestd efectuarea unor
copiile docurientelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
sau institutia nublica:

‘uncd. a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si ateste

n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:

iciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

care sd ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberati de cadtre medicul de
sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 uni anterior derularii

ate comportamentald din care sa reiasa cd nu s-au comis infractiuni prevazute la

2a nr. 118/20°9 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele

ni sexuale. de exploatare a unor persoane sau asupra minolilor, precum si pentru
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul

‘nt, sdndtate scu protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatad a
ne contactul direct cu copii. persoane in varsta, persoane .u dizabilititi sau alte

ilnerabile ori :are presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei

lel comun eurcpean.

adeverintei nientionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in ¢nexa nr. 5.
std starea de sanatate contine. in clar. numarul, data. rumele emitentului si
rmatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
olicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sanatate trebuie

catului de incadrare intr-un grad de handicap. emis in cond tiile legii

orevazute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatulii de incadrare intr-un
zut la alin. (3| se prezinta insotite de documentele origina e. care se¢ certificd cu
originalul" de cétre secretarul comisiei de concurs.
t la alin. (1) I't. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe prop-ia raspundere privind
1 acest caz. candidatul declarat admis la selectia dosarelo: si care nu a solicitat
1 concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
a publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia
de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f). anterior datei
scrise si/sau orobei practice. In situatia in care candideul solicitd expres in
la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
2a certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de
titutia publicé organizatoare a concursului, potrivit legii.
it la alin. (1) I't. h) poate fi solicitat si de catre autoritates sau institutia publica
-ului, cu acordul persoanei verificate. potrivit legii.
conducatorului autoritdtii sau institutiei publice. dosarele e concurs se depun la
€ umane sau, dupd caz. la compartimentul care asigura organizarea si
1 sau pot fi Iransmise de candidati prin Posta Romana, serviciul de curierat
sau platformele informatice ale autoritatilor sau institug ilor publice induntrul



(810 situatia in car: andidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Roman:, serviciul de curierat
ranid, posta electror « 7 sau platform:le informatice ale institutiilor sau autoritag lor publice, candidatii
pr mesc codul unic It identificare la 0 adresd de e-mail comunicata de citre aceg'ia si au obligatia de a
se orezenia la secret: 1l comisiei de zoncurs cu documentele prevazute la alin. () lit. b)-¢) in original,
pertru certificarea ¢ -tora, pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu ma tarziu de data si ora
orzanizdrii probzi sci /practice, dupa caz. sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.
(91 Transmiterea doct: nentelor prin posta electronica sau prin platformele informatice ale autoritagilor
sau institutiilor pukli e se realizeazi in format .pdf cu volum maxim de 1 MB. documentele fiind
acceptate doar in forn ¢ lizibila.

(1')Nerespectarea p-: ‘ederilor alin. (7) si (9), dupa caz, conduce la respingerea cindidatului.

(11)Prin raportare l¢ 1 *voile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, in
ternenul de 1C zil: critoare de 'a data afisdrii anuntului, propunerea sa privind instrumentele
necesare pentru asig. irea accesibilititii probelor de concurs.

Calendar de concurs:

Disarele de concurs | :ntru posturile vacante se depun, in perioada 13-28 aprilie 2023. termenul limita
fiind 28 aprilie 2023, sra 12:00.

Rezultatele selectiei o isarelor de concurs se afiseaza 2 mai 2023, pana la ora 14:00.

Cuontestatiile pentru & lectia dosarelor de concurs, vor fi depuse in 24 ore de la publicarea rezultatelor
pricesulul de selectie 1| dosarelor, 3 mai 2023,

Rezultatele conteste' lor procesului de selectie a dosarelor de concurs se vcr publica pe 4 mai
2003, sedial inst tutuli si pe site-ul institutului.

Piroba serisd 5 mai ' 23, ora 9:00, lz sediul din bld.Lacul Tei, nr.120, se-tor 2, Bucuresti .

Rezultatele prebei =« “ise se vor afisa pe 8 mai 2023, la sediul institutului si jee site-ul institutului.
Conatestatiile vor fi © “puse In 24 ore de la publicarea rezultatelor probei scrise, pana pe 9 mai
2023,

Rispunsurile la cont statii proba scrisa se vor publica pana pe 10 mai 2023, la sediul institutului
si pe site-ul inscitutu ui.

Proba interviu 11 v+ 2023, ora 9:00, la sediul din bld.Lacul Tei. nr.120, sector .|, Bucuresti.
Rezultatele probei | iterviu se vor afisa pe 12 mai 2023, la sediul inst tutului si pe site-ul
insttutului.

Contestatiile vor fi <f puse in 24 orz de la publicarea rezultatelor probei inte viu, pani pe 15 mai
2023,

Rispunsurile 12 cor estatii proba interviu se vor publica pana pe 16 mai 2023, la sediul
inztitutului si pe site ul institutului

Punctajul final se ¢! uleaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si/sau la proba
practicd si interviu.

Informatiile prezer = le se mentin la locul de afisare pana la finalizarea concursului.
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