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Institutis Functia Numadrul de telefon

2ri dosarul cu actele solicitate.

cunostinta de conditiile de desfisurare a concursului.

ile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. #) din Regulamentul
arlamentului Zuropean si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter pertonal si privind libera
late si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamrentul general privind
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oare a concursului sa solicite organelor abilitate in corditiile legii certificatul
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zand cd pot reveni oricdnd asupra consimtamantului acordat prin prezentul
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ANEXA nrr. 3 DEVERINTA

Lenumirea ancajels ului

[atele de identific: - ale angajato-ului (adress completa, CUI)
['itele de contact = angajatorului (telefon, fax)
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@ fost/este argajiis /angajata ............cceeviiiiiiiie , In baza ac ului administrativ de
n.mire nr. ... ... ....../contractului individual de muncd, cu norma intrei:gé/cu tirmp partial de
| or: ', incheiat pe durat3 nedeterminata/determinatd, respectiv....., ‘nregistrat in
registrul - gereera de  evidentd  a salariatilor cu nr. .. Vs ivvsnassgi i , in
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*' rin raportare la © asificarea ocunatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc functii,
Pantru exercifare: atributiilor stabilite in fisa postului aferentd contrictului individual de
1 incé/actulul * rninistrativ de numire au fost solicltate studii de
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Fio durata exe:ut: contractului individual de muncd/raporturilor de s-:rviciu au intervenit

uriratoarele  rnuta (modificarea, suspendarea, incetarea contractului incdividual de
rrnca/raporturlor © ¢ serviciu):

ir perioada luc-ata  avut ......ooevieeeininnl zile de absente nemotivate si ..................... zile de
cohcediu fara glatd.

ir perioada lucrats  dlui/dnei ............ T g e acsip et el nu i s-a ajlicat niclo sanctiune
ciiciplinard/i s-z ap at sanctiunea disciplinard ..........oooeeeeeeeiie ;

Cinoscard normel: iznale inciden-e in materia falsului in declaratii, certificé m cd datele cuprinse

n Drezenta adevver 1t 1 sunt reale, exacte si complete.

ata Numele §i prenumele reprezentantului legal al angajatorul "'
Semndtura reprezentantului legal al angajatorului

Stampila angajatorului
irsoana care. potrivit legi 2 or Juridice constitutive/altor tipuri de acte legale. reprezinta angajatorul in relapiile cu witii.



