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CAPITOLUL 1. CADRUL GENERAL. CADRUL LEGAL. INFORMATII
DESPRE PROIECT

1.1. Cadrul general

Prezenta Metodologie este realizata in vederea identificarii, recrutarii si selectarii
grupului tinta in cadrul proiectului SEPA - Servicii medicale Eficace, Preventive si
Accesibile -pentru mamd, nou-ndscut, si copilul mic din Romdnia cu accent pe
grupurile vulnerabile, Cod MySMIS 350201, finantat in cadrul Programului Sanatate
2021-2027, Prioritatea 1: Cresterea calitatii serviciilor de asistenta medicala primara,
comunitara, a serviciilor oferite in regim ambulatoriu si imbunatatirea si consolidarea
serviciilor preventive, Obiectiv Specific ESO4.11.

Perioada de implementare a proiectului: 29 ianuarie 2026 - 28 octombrie 2028, 34 de
luni

Beneficiar: Institutul National pentru Sanatatea Mamei si Copilului ,Alessandrescu-
Rusescu”

Partener: Fundatia "Centrul Pentru Politici si Servicii de Sanatate”
Localizare proiect: Proiectul se desfasoara la nivel national

Prezenta Metodologie este elaborata in cadrul Activitatii 2: Dezvoltarea abilitatilor si
capacitatilor profesionale ale personalului implicat 1in furnizarea serviciilor,
Subactivitatea 2.1. Organizarea si derularea actiunilor de formare pentru personalul
implicat in furnizarea serviciilor care vizeaza sanatatea mamei/urmarire, ingrijire a
sarcinii si nou-nascutului /copilului mic pentru grupurile vulnerabile.

in implementarea subactivitatii 2.1. sunt implicati Beneficiarul si Partenerul, prin
coordonatori grup tinta, expert implementare-planificare si organizare activitate de
formare, experti implementare GT si GDPR, experti implementare si GDPR, experti
implementare/mobilizare/logistica, expertii registru GT (MYSMIS), experti monitorizare.
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Prezenta Metodologie se intocmeste in conformitate cu cadrul legal in vigoare aplicabil,
respectand prevederile urmatoarelor documente:

Programul Sanatate 2021-2027;

Ghidul Solicitantului PS_P1_ESO4.11_A1;

Manualul beneficiarului programului sanatate;

Contractul de finantare nr. 11720/29.01.2026, aferent proiectului SEPA - Servicii

medicale Eficace, Preventive si Accesibile -pentru mama, nou-nascut, si copilul

mic din Romdnia cu accent pe grupurile vulnerabile, Cod MySMIS 350201;

Cererea de finantare a proiectului Cod MySMIS 350201 depusa in cadrul apelului

de proiect PS/645/PS_P1/0P4/ESO4.11/PS_P1_ESO4.11_A1 - Cresterea

capacitatii de a furniza servicii de asistenta medicala primara, comunitara, a

serviciilor oferite in regim ambulatoriu si imbunatatirea si consolidarea serviciilor

preventive, prin dezvoltarea de instrumente si formarea personalului implicat in
furnizarea serviciilor, Titlul Proiectului SEPA - Servicii medicale Eficace,

Preventive si Accesibile -pentru mama, nou-ndscut, si copilul mic din Romania

cu accent pe grupurile vulnerabile;

Legislatia privind egalitatea de sanse, nediscriminarea si accesibilitatea;

Master planurile regionale de servicii de sanatate;

Regulamentul UE nr. 2021/1057 al Parlamentului European si al Consiliului din 24

iunie 2021 de instruire a Fondului social European Plus (FSE+);

v Regulamentul UE nr. 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, precum si
prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor personale si
protejarea confidentialitatii in sectorul comunicatiilor publice (Directiva asupra
confidentialitatii si comunicatiilor electronice);

v" Hotararea Guvernului nr. 1004/2023 privind aprobarea Strategiei Nationale de
Sanatate pentru perioada 2023-2030;

v Hotararea Guvernului nr. 440 din 30 martie 2022 pentru aprobarea Strategiei
Nationale privind Incluzionea Sociala si Reducerea Saraciei pentru perioada 2022-
2027;

v Hotararea Guvernului nr. 560 din 28 aprilie 2022 pentru aprobarea Strategiei
Guvernului Romaniei de Incluziune a Cetatenilor Romani Apartinand Minoritatii
Rome pentru perioada 2022-2027;

v Hotararea Guvernului nr. 490 din 6 aprilie 2022 pentru aprobarea Strategiei

Nationale privind Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati ,,0 Romanie echitabila”,

2022-2027 si Planul operational privind implementarea Strategiei, aprobate de
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Guvern;

Conventia privind drepturile persoanelor cu dizabilitati;

Ghidul privind Reflectarea Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu

dizabilitati in pregatirea si implementarea programelor si proiectelor cu finantare

nerambursabila alocata Romaniei in perioada 2021-2027,;

v Conditia favorizanta orizontala ”Implementarea si aplicarea Conventiei
Organizatiei Natiunilor Unite privind drepturile persoanelor cu dizabilitati (CDPD)
in conformitate cu Decizia 2010/48/CE a Consiliului;

v Hotararea Guvernului nr. 1547 din 19 decembrie 2022 pentru aprobarea Strategiei
Nationale privind Promovarea Egalitatii de Sanse si Tratament intre femei si
barbati si prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2022-
2027;

v Conventia ONU privind Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati adoptata la 13
decembrie 2006 de catre Adunarea Generala a ONU;

v' Directiva UE nr. 43/2000 a Consiliului din 29 iunie 2000, cu privire la
implementarea principiului tratamentului egal intre persoane indiferent de
originea rasiala sau etnica;

v Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
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ANANEN

1.3. Definitii si abrevieri

INSMC - Institutul National pentru Sanatatea Mamei si Copilului ,,Alessandrescu-Rusescu”
CPSS - Centrul Pentru Politici si Servicii de Sanatate

OMS - Organizatia Mondiala a Sanatati

ONU - Organizatia Natiunilor Unite

UE - Uniunea Europeana

GT - Grup Tinta

PV - Proces Verbal
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Obiective specifice ale proiectului sunt:

OS 1. Furnizarea la standarde de calitate ridicate a serviciilor de sanatate a mamei/
urmarire, 1ingrijire a sarcinii si nou- nascutului/copilului mic pentru grupurile
vulnerabile, prin elaborarea si diseminarea in vederea utilizarii la nivel national a 6
instrumente de practica medicala unitare, bazate pe ultimele date si evidente stiintifice
privind sanatatea mamei, nou-nascutului si copilului mic. Odata avizate de forul
competent, instrumentele vor fi tiparite si diseminate unitatilor sanitare publice cu
atributii in domeniu, publicate online pe pagina Solicitantului in vederea utilizarii pentru
instruirea la nivel national a specialistilor din domeniu. Valorificand expertiza acumulata
de partenerii implicati, vor fi dezvoltate si 12 curriculum-uri de curs, pe teme esentiale,
impreuna cu materialele de formare aferente - instrumente care sa permita cresterea
calitatii serviciilor acordate, extinderea accesului echitabil si in timp util la servicii
medicale de calitate pentru populatiile vulnerabile.

0S 2. Tmbunatatirea nivelului de cunostinte teoretice si practice prin activititi de
sprijinire a cresterii capacitatii profesionale a personalului implicat in servicii de
sanatate adresate mamei/urmarire, ingrijire a sarcinii si nou- nascutului/copilului mic
pentru grupurile vulnerabile, atat la nivel de asistenta primara/comunitara cat si la nivel
ambulatoriu si spital, la nivel national, prin intermediul dezvoltarii si furnizarii de
programe de formare specifice pentru 1.141 de persoane din GT sub forma de 12 tipuri
de cursuri specifice, teoretice si practice, creditate de organizatiile profesionale
competente, in urma carora minim 1.073 persoane vor primi certificare. 0S2 se bazeaza
pe lectiile invatate din organizarea de evenimente educationale anterioare atat de catre
Solicitant cat si de parteneri. Integrand experienta valoroasa a parteneriatului si
competentele expertilor implicati in activitatea de formare, proiectul isi propune sa
imbunatateasca semnificativ nivelul de pregatire si formare a specialistilor implicati in
implementarea efectiva dar si in managementul si coordonarea serviciilor de sanatate a
mamei/urmarire, ingrijire a sarcinii si nou- nascutului/copilului mic.

OS 3. Promovarea incluziunii sociale, combaterea saraciei si a oricarei forme de
discriminare, avand ca prioritate largirea si imbunatatirea accesului egal si in timp util
la servicii medicale de calitate si sustenabile pentru grupurile defavorizate, precum si a
eficacitatii si rezilientei sistemelor de sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen
lung, prin utilizarea de metode si instrumente de inovare sociala in cadrul programelor
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de formare, diseminarea catre cel putin 1.141 de persoane din grupul tinta al proiectului
a notiunilor si principiilor aferente nediscriminarii, egalitatii de sanse si integrarea
perspectivei de gen ca parte a programelor de formare dar si a instrumentelor de
practica medicala dezvoltate, concretizate in exemple de bune practici.

Scopul proiectului:

Proiectul isi propune largirea accesului egal si in timp util, echitabil si nediscriminatoriu,
la servicii de sanatate de calitate si cost eficace, centrate pe pacient si cresterea
calitatii serviciilor de asistenta medicala primara, comunitara, a serviciilor oferite in
regim ambulatoriu si imbunatatirea si consolidarea serviciilor preventive adresate
mamei si nou-nascutului/copilului mic pentru grupurile vulnerabile prin :

v’ optimizarea serviciilor de sanatate a mamei si copilului prin elaborarea a 6
instrumente de practica medicala care adreseaza sanatatea mamei/urmarire,
ingrijire a sarcinii si nou- nascutului/copilului mic pentru grupurile vulnerabile

v (2) dezvoltarea capacitatii personalului din sistemul de sanatate implicat in
serviciille de sanatate a mamei/urmarire, ingrijire a sarcinii si nou-
nascutului/copilului mic in grupurile vulnerabile, atat la nivel de asistenta
primara/comunitara cat si la nivel ambulatoriu si spital, prin formarea a 1.141 de
specialisti in cadrul a 83 de cursuri pe 12 teme medicale diferite , adaptate
atributiilor specifice si/sau categoriei profesionale (medici, asistenti, moase,
paramedici, asistenti sociali etc).

Abordarea integrata a proiectului deriva din multiplele carente ale sistemului actual,
relevate de date statistice:

eIndicatori de mortalitate si morbiditate materno-infantili printre cei mai deficitari
din Uniunea Europeana/UE (Eurostat, 2025): Rata mortalitatii infantile de aproape 2 ori
peste media UE si rata mortalitatii materne de circa 3 ori peste media UE confirma
necesitatea unor actiuni imediate. Proiectul va contribui la atingerea tintelor nationale
(reducerea mortalitatii neonatale sub media UE) prin imbunatatirea competentelor
personalului medical in domenii critice (ingrijirea nou-nascutului la risc, managementul
complicatiilor sarcinii si nasterii, etc.). Se vor elabora instrumente de practica medicala
actualizate pe baza ultimelor evidente stiintifice si curriculumuri de cursuri si materiale
de formare aferente,-care sa standardizeze ingrijirile la nivel national, crescand calitatea
si siguranta actului medical in maternitati si in asistenta medicala primara si comunitara,
cu accent pe populatia vulnerabila.

elipsa de instrumente metodologice moderne in practicd: In prezent, multe
proceduri esentiale (de exemplu screening-ul neonatal extins pentru boli metabolice,
hipotiroidism, fibroza chistica, screening auditiv si pentru retinopatia de prematuritate) nu
sunt implementate uniform. Proiectul va elabora instrumente metodologice pentru
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screening neonatal unitar la nivel national, conform celor mai noi standarde. De
asemenea, se vor crea instrumente de practica pentru administrarea optima a oxigenului
la nou-nascutul prematur, pentru alimentatia enterala/parenterala a prematurului,
monitorizarea ambulatorie a prematurului cu patologie dupa externare, examinarea
medicala periodica a copilului mic si consilierea gravidelor (inclusiv adolescente) - arii unde
actualmente variabilitatea de practica duce la rezultate inegale, de calitate diferita.
Aceste instrumente vor ajuta practica medicala de zi cu zi, oferind profesionistilor din
sanatate un suport actualizat si bazat pe dovezi.

e Nevoia de formare profesionala in domenii specializate relevata de Master planurile
regionale de servicii de sanatate in vederea cresterii capacitatii de diagnostic precoce a
sarcinii cu risc, monitorizarea sarcinii, tratament antenatal/ neonatal/ postnatal, pentru
scaderea ratelor de mortalitate prenatala, neonatala si postneonatala. Multe cadre
medicale (atat medici cat si asistenti medicali/moase) si nemedicale precum asistentii
sociali din maternitati sau personalul din serviciile de urgenta prespitalicesc nu au avut
oportunitatea de a se specializa pe teme precum ingrijirea prematurilor, resuscitarea
neonatala si suportul respirator avansat, screening neonatal modern, monitorizarea nou-
nascutului bolnav in sectiile de pediatrie, consilierea adolescentelor gravide sau
managementul programelor de sanatate materno-infantila. Proiectul va organiza cursuri
complexe de formare pentru 1.141 de profesionisti (minimum 510 medici, 480 asistenti
medicali si moase, 75 paramedici si 75 asistenti sociali) la nivel national. Tematica de curs
este corelata direct cu nevoile identificate: module privind ingrijiri integrate ale nou-
nascutului si copilului mic in asistenta primara (pentru medicii de familie si pediatri),
interventii de urgenta la domiciliu pentru gravide si nou-nascuti (adresate paramedicilor si
asistentilor din serviciile de ambulanta, avand in vedere cazurile de nasteri la domiciliu,
neasistate sau in medii izolate), rolul asistentului social si comunitar in acompanierea
gravidei vulnerabile (pentru asistentii sociali din maternitati si comunitate) s.a. Acest tip
de formare va creste capacitatea echipelor locale de a identifica riscurile la gravide si
sugari si de a interveni prompt sau de a referi cazurile catre nivelul corespunzator.

. Acces deficitar la servicii preventive in comunitati vulnerabile evidentiat de
Planul General Regional de Servicii Sanitare 2021 - 2027: Sute de comunitati nu au asistenta
medicala constanta, iar consultatiile prenatale si serviciile de planificare familiala nu
ajung la o parte din femeile insarcinate. Proiectul raspunde direct obiectivului specific
ESO4.11 al Programului Sanatate 2021-2027, care urmareste ,,largirea accesului egal si in
timp util la servicii de sanatate de calitate pentru toti, in special pentru grupurile
defavorizate”. Apelul de proiecte PS/645/PS_P1/0P4/ESO4.11 vizeaza cresterea
capacitatii de a furniza servicii de asistenta medicala primara, comunitara si servicii
ambulatorii preventive, inclusiv prin formarea personalului implicat. Proiectul nostru se
aliniaza perfect acestor prioritati: formand medicii si asistentii din reteaua primara,
precum si paramedicii si asistentii comunitari, vom intari componenta preventiva si comunitara
a sistemului. Proiectul va contribui la consolidarea serviciilor de sanatate maternala si infantila in
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zonele deficitare, pregatind personalul local cu cunostinte si instrumente noi. Astfel, o gravida
dintr-un sat izolat va avea sanse mai mari sa fie identificata ca fiind la risc de catre asistentul
comunitar sau medicul de familie format prin proiect, va primi consiliere si va fi indrumata catre
servicii specializate la timp. De asemenea, o mama adolescenta dintr-o comunitate saraca va putea
beneficia de sprijinul integrat al unei echipe (medic, asistent medical, asistent social) instruite sa
gestioneze atat aspectele medicale, cat si cele psiho-sociale ale situatiei sale.

elmportanta pe termen lung a investitiei in primele 1000 de zile ale copilului:
Sanatatea mamei in sarcina si a copilului in primii ani de viata are efecte decisive asupra
sanatatii generatiilor viitoare. Problemele nedepistate sau netratate in aceasta perioada
(de la tulburari de dezvoltare ale copilului mic, la starea de nutritie si ingrijire a gravidei)
pot conduce la costuri ridicate ulterior pentru sistemul de sanatate si societate. Prin
proiect se va promova modelul de ingrijire centrat pe identificarea precoce a riscurilor si
interventia timpurie. De exemplu, implementarea unui screening neonatal extins va
permite depistarea unor boli congenitale tratabile (metabolice, endocrine, auditive)
fnainte de aparitia complicatiilor, evitandu-se astfel handicapuri pe viata. Formarea
personalului medical in monitorizarea copilului mic asigura aspecte precum cresterea
ponderala, vaccinarile, semnele precoce de boala cronica sau de dizabilitate sunt urmarite
atent si gestionate corect, inclusiv la copiii din familii vulnerabile. Aceste masuri
preventive vor reduce pe termen lung inegalitatile de sanatate (deoarece copiii din mediile
defavorizate vor fi mai bine integrati in sistemul de ingrijire primara) si vor imbunatati
indicatorii de sanatate publica (morbiditatea si mortalitatea infantila, incidenta
complicatiilor la nastere, etc.).

Beneficiile aduse prin proiect:

Cresterea calitatii serviciilor oferite mamei/gravidei/nou nascut/copil mic, orientate
catre preventie, depistare precoce (screening) in grupurile vulnerabile, prin asigurarea
unui cadru standardizat de practica medicala cu ajutorul celor 6 instrumente dezvoltate
si avizate la nivel national de forul tehnico-metodologic al Ministerului Sanatatii si
formarea personalului medical si non-medical implicat in furnizarea acestor servicii cu
ajutorul a 12 curriculum-uri de curs, adaptate categoriilor de profesionisti medicali si
non medicale si tipurilor de servicii furnizate beneficiarilor finali (mama/gravida/nou-
nascut/copil mic). Prin accentul pus pe grupurile vulnerabile si pe modalitatile cele mai
adecvate de comunicare si motivare a acestora sa acceseze serviciile preventive ne
asteptam sa creasca adresabilitatea populatiei vulnerabile la serviciile de sanatate
adresate mamei/urmarire, ingrijire a sarcinii si nou-nascutului/ copilului mic.
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Educatie de excelenta - proiectul aduce beneficiul unei formari de inalta calitate, cu
formatori cu experienta relevanta, pentru asigurarea celui mai inalt nivel de pregatire.
De asemenea, prin complexitatea programului propus, proiectul acopera nevoia de
multi- si interdisciplinaritate, precum si asigurarea indeplinirii conditiilor de acces la
servicii si adresabilitate la nivel national. Proiectul contribuie astfel la indeplinirea
rezultatelor din Strategia Nationala de Sanatate 2023-2030, raspunzand DA.7.2.2.
Cresterea competentelor personalului medical prin programe de educatie medicala
continua accesibile si adaptate evolutiilor tehnologice internationale si nationale in
specialitatile medicale.

1.5. Activitatile in care este implicat grupul tinta

Activitatea 2: Dezvoltarea abilitatilor si capacitatilor profesionale ale personalului
implicat in furnizarea serviciilor.

Subactivitatea 2.1.: Organizarea si derularea actiunilor de formare pentru personalul
implicat in furnizarea serviciilor care vizeaza sanatatea mamei/urmarire, ingrijire a
sarcinii si nou-nascutului /copilului mic pentru grupurile vulnerabile.

1.6. Indicatori aferenti grupului tinta

EECOO01_Numar total de participanti (numar persoane)

Regiune mai dezvoltata 122
Regiune mai putin dezvoltata 1019
Total participanti 1141

EECRO3_Persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de
participant (numar persoane)

Regiune mai dezvoltata 115
Regiune mai putin dezvoltata 958
Total persoane care dobandesc o 1073
calificare
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Egalitate de sanse, de gen:

In cadrul proiectului, egalitatea de gen reprezinta o valoare fundamentald, asumata pe
intreg parcursul activitatilor — de la planificare si selectia echipei, pana la recrutarea,
formarea si implicarea efectiva a grupului tinta. . Anunturile de recrutare a grupului
tintd va evidentia clar respectarea egalitatii de sanse.. In procesul de selectie a grupului
tinta, format din 1.141 persoane (minim 510 medici, 480 asistenti medicali si moase, 75
paramedici si 75 asistenti sociali), se va aplica o metodologie detaliata, astfel incat sa
fie respectate principiile egalitatii de sanse si gen. Se va urmari ca distributia pe sexe a
participantilor sa reflecte structura reala a personalului medical din Romania, cu o tinta
minima de 50% femei, avand in vedere ponderea semnificativa a femeilor in domeniul
medical si social. Selectia va fi accesibila, fara conditionari sau bariere indirecte care ar
putea dezavantaja unul dintre sexe. In cazul unei sub-reprezentari, vor fi derulate
masuri corective: campanii de informare, prezentari in unitati medicale cu personal
majoritar masculin sau feminin, precum si adaptarea mesajelor de promovare, astfel
incat sa stimuleze participarea echilibrata. Fiecare membru al echipei si fiecare
participant va semna o declaratie de angajament pentru respectarea principiilor
egalitatii si nediscriminarii. De asemenea, va exista un cod de conduita dedicat, care va
detalia definitii ale hartuirii sexuale si psihologice, exemple concrete de comportamente
inacceptabile si masuri disciplinare clare. In cadrul cursurilor va fi inclusa tematica
egalitatii de gen si integrarii perspectivei de gen. Expertul stiintific dezvoltare
instrumente si curriculum - implementare principii orizontale va asigura integrarea
acestor aspecte in toate materialele: curriculum, prezentari, note pentru formatori,
studii de caz. Exemplele practice si studiile de caz vor fi selectate astfel incat sa reflecte
provocarile reale de gen intalnite in activitatea zilnica a fiecarei categorii profesionale.

Nediscriminare:

In cadrul proiectului, principiul nediscriminarii este integrat transversal si reprezinta un
angajament ferm in toate etapele — de la elaborarea instrumentelor si curriculum-ului,
pana la formarea grupului tinta.

In etapa de formare a celor 1.141 de persoane din grupul tinta (minim 510 medici, 480
asistenti medicali si moase, 75 paramedici si 75 asistenti sociali), se va pune accent pe
dezvoltarea abilitatilor concrete de lucru cu grupuri vulnerabile si comunicarea
adecvata, adaptata nivelului educational al persoanelor vulnerabile, pentru cresterea
increderii si accesarii serviciilor de sanatate preventive a gravidei si copilului. Cursurile
vor include si studii de caz reale si exercitii practice pentru recunoasterea si gestionarea
situatiilor discriminatorii intalnite in relatia cu pacientii. Selectia grupului tinta va fi
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realizata pe baza unei metodologii transparente care garanteaza egalitatea de sanse si
accesul nediscriminatoriu. Nu vor exista criterii restrictive legate de sex, varsta, etnie,
religie, dizabilitate, orientare sexuala sau statut social.

Pentru a preveni discriminarea in activitatile proiectului, toti participantii vor semna
declaratii de respectare a principiului nediscriminarii si vor primi un cod de conduita
detaliat, care va contine exemple concrete de comportamente interzise, proceduri clare
de raportare si sanctiuni aplicabile.

Accesibilitate persoane cu dizabilitati:

Asigurarea accesibilitatii pentru persoanele cu dizabilitati si pentru persoanele care
intampina probleme de sanatate reprezinta o prioritate transversala fundamentala.
Aceasta este abordata atat in etapele de planificare si dezvoltare a instrumentelor de
practica medicala si a curriculum-urilor, cat si in organizarea si implementarea
activitatilor de formare.

Toate documentele vor fi revizuite pentru a respecta standardele minime de
accesibilitate, in conformitate cu art. 9 din CDPD si Cartea drepturilor fundamentale a
Uniunii Europene. Vor fi luate masuri concrete pentru a asigura prezentarea informatiilor
in formate usor de citit, cu un limbaj clar si accesibil, evitand jargonul excesiv sau tehnic
inutil. Expertul va colabora cu formatorii si cu echipa logistica a proiectului pentru a
adapta materialele digitale si tiparite astfel incat acestea sa fie disponibile si in formate
alternative (ex.: caractere marite, contrast sporit, formate audio sau video cu
subtitrare), pentru a facilita accesul participantilor cu deficiente de vedere sau de auz.
In cadrul activitatilor de formare vor fi selectate locatii conforme cu cerintele legale si
europene privind accesibilitatea (rampe de acces, lifturi functionale, toalete adaptate).
Tn cazul participantilor cu dizabilitati locomotorii, salile de curs vor fi amenajate astfel
incat sa permita o mobilitate facila, cu spatii suficiente intre mese si zone de tranzit
clare. Pentru persoanele cu deficiente de auz, proiectul va asigura interpreti in limbaj
mimico-gestual, daca este necesar, si va furniza materiale vizuale si prezentari
detaliate. Vor fi folosite pictograme si semnalizari vizuale clare in toate spatiile dedicate
formarii, iar eventualele prezentari video vor fi subtitrate, pentru a garanta accesul
complet la informatie. La nivel metodologic, proiectul va integra o procedura specifica
de identificare si sprijin a participantilor cu dizabilitati. Aceasta va include pasi clari de
colectare a informatiilor confidentiale despre nevoile speciale, masuri logistice concrete
(adaptarea transportului, spatiilor si instrumentelor de formare daca este cazul), precum
si modalitati de feedback constant, pentru ajustarea in timp real a interventiilor. Pe
parcursul implementarii activitatii de formare, expertul Partenerului responsabil cu
monitorizarea implementarii principiilor orizontale va comunica si va fi la dispozitia
formatorilor pentru actualizari si orice este necesar si va monitoriza implementarea
principiilor orizontale in toate cursurile.
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Principiul DNSH - Do No Significant Harm:

Principiul - A nu se prejudicia in mod semnificativ:

Actiunile prevazute in cadrul prezentului proiect se considera ca sunt compatibile cu
principiul DNSH, avand in vedere ca prin natura actiunilor vizate proiectul urmareste
dezvoltarea si implementarea de protocoale, proceduri, ghiduri si instrumente de
formare, inclusiv in domeniul practicii medicale, precum si organizarea de sesiuni de
formare a diferitelor categorii de personal.

Prin specificul lor, aceste activitati au un caracter preponerent educational si
organizational si nu implica interventii sau procese susceptibile de a genera efecte
negative semnificative asupra mediului. In consecinta, se estimeaza ca implementarea
proiectului nu va avea un impact negative semnificativ asupra obiectelor de mediu, in
conformitate cu principiul DNSH.
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Cursurile de formare se vor desfasura in format fizic, organizate intr-un numar de
aproximativ 83 sesiuni (in medie 3 cursuri pe luna pe durata de implementare a
proiectului, pana in luna a 32, septembrie 2028), la nivel national. Activitatile de formare
se vor desfasura pe parcursul a doua sau trei zile, in grupe de cate 10 sau 15 participanti,
in functie de tematica.

Cursurile de formare vor cuprinde module teoretice, ateliere practice, insotite de
scheme vizuale, algoritmi, flow-charturi, scenarii si studii de caz, exercitii pe
manechine, simulari de urgenta neonatala, aplicatii de monitorizare si interventii rapide
la domiciliu sau in mediul comunitar in vederea consolidarii competentelor si
deprinderilor specifice.

Cele 83 de cursuri planificate vor acoperi toate cele 12 curriculumuri dezvoltate in cadrul
Activitatii 1.1 si anume:

» Curs 1- Suportul nutritional si administrarea de oxigen la copilul prematur si cu
risc perinatal, monitorizarea ambulatorie a nou-nascutului si implementarea
screeningului neonatal;

» Curs 2- Interventii pentru suport respirator si investigatii specifice la nounascuti
(aplicatii practice pe simulator);

» Curs 3 - Ingrijirea prematurului si nou-nascutului in sala de nasteri si
sectia/compartimentul de neonatologie (inclusiv screening neonatal);

» Curs 4 - Nutritia si patologiile frecvente la sugarul si copilul mic;

» Curs 5 - Monitorizarea nou-nascutului bolnav in sectiile si compartimentele
pediatrie;

» Curs 6 - Interventia asistentului social in unitati sanitare si comunitate —
comunicare si suport pentru grupurile vulnerabile;

» Curs 7- Nasterea la domiciliu, interventii pentru parturienta si nou-nascut si
transportul la maternitatea de proximitate;

» Curs 8 - Consilierea si ingrijirea sarcinii si perioadei perinatale la populatia
vulnerabila cu focalizare pe adolescente;

» Curs 9 - Ingrijiri integrate ale nou-nascutului, prematurului, sugarului si copilului
mic la nivelul asistentei medicale primare;

» Curs 10 - Consilierea si ingrijirile medicale in comunitate — gravide, sugari, copii
mici cu focalizare pe grupuri vulnerabile;

» Curs 11 - Mecanisme si modalitati practice unitare de implementare a screningului

neonatal pentru retinopatie;
> Curs 12 - Managementul programelor de sanatate adresate
sugarului/copilului mic/gravidei, inclusiv screeningul neonatal.
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Atat activitatile teoretice cat si activitatile practice vor utiliza echipamente moderne
(videoproiector, laptopuri, monitoare) si vor imbina metode variate de instruire: invatare
experientiald, simulari clinice, studii de caz, lucru in echipa, sesiuni de feedback individual
si reflectie.

Evaluarea participantilor se va face prin teste initiale si finale, evaluari practice,
simulari, chestionare de feedback.

Impactul formarii va fi masurat prin monitorizarea prezentei, gradului de implicare
activa. Evaluarile de feedback vor ajuta la identificarea eventualelor lacune si la
ajustarea permanenta a continutului formativ.

Cursurile de formare vor fi creditate de organismele profesionale competente Colegiul
Medicilor din Romania, OAMGMAMR, Colegiul National al Asistentilor Sociali etc., sau,
dupa caz, prin certificate de absolvire emise de INSMC singur sau in colaborare cu alte
institutii relevante pentru grupul tinta (exp paramedici).
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Grupul tinta al proiectului este alcatuit din 1.141 de persoane care trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii de eligibilitate prevazute de Ghidul solicitantului:

- Personal implicat in furnizarea de servicii de sanatate a mamei/urmarire, ingrijire
a sarcinii si nou nascutului/copilului mic in grupurile vulnerabile, atat la nivel de
asistenta primara/comunitara cat si la nivel ambulatoriu si spital.

Personal medical:

- 510 medici (neonatologi, pediatri, medici de familie, urgentisti, oftalmologi)

- 480 de asistenti medicali si moase (din neonatologie, pediatrie, obstetrica-
ginecologie, asistenta comunitara, asistenta primara, asistenti ai medicului de
familie)

- 75 de paramedici

- 75 de asistenti sociali (inclusiv cei activi in unitatile de primiri urgente si in
comunitate).

Proiectul are acoperire nationala, astfel minimum 1.019 participanti (89,30%) vor
proveni din regiunile mai putin dezvoltate (Nord-Est, Nord-Vest, Vest, Sud-Vest Oltenia,
Centru, Sud-Est si Sud Muntenia), iar maximum 122 de persoane (10,70%) din regiunea
dezvoltata Bucuresti-Ilfov.

Localizarea fiecarui participant va fi stabilita exclusiv de institutia in care acesta este
incadrat cu contract activ (unitate sanitara publica, autoritate locala, etc.), fara a lua
in calcul domiciliul personal.
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5.1. Principii aplicabile

Identificarea, selectia si recrutarea participantilor se vor face transparent si
nediscrimonatoriu, respectand principiul egalitatii de sanse si criteriile de
eligibilitate descrise in Cererea de finantare si Ghidul Solicitantului:

- Egalitate de sanse si nediscriminare - la constituirea grupului tinta nu se va
face si incuraja nicio deosebire, excludere, restrictie sau preferinta, indiferent de
rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, convingeri, gen, orientare sexuala, varsta,
handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o categorie
defavorizata sau orice alt criteriu ce ar avea ca scop sau efect restrangerea,
inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii in conditii de egalitate a
drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de
lege, in domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale
vietii publice etc.

- Confidentialitate - aplicatiile candidatilor si informatiile furnizate de

acestia sunt tratate cu respectarea principiului confidentialitatii

- Respectarea legalitatii si protectiei datelor - procesul se desfasoara in

conformitate cu prevederile Legii nr. 677/2001, ale Regulamentului (UE)
2016/679 si cu legislatia incidenta

- Obiectivitate si tratament egal - toate deciziile se bazeaza pe criterii clare,

transparente si demonstrabile, applicate in mod egal tuturor candidatilor

- Transparentd - toate informatiile relevante privind procesul de selectie sunt

publice si accesibile persoanelor interesate

- Asumarea rdspunderii - sarcinile si responsabilitatile persoanelor implicare in

evaluare si selectie sunt definite clar, pentru a asigura profesionalismul,
impartialitatea si independenta deciziilor adoptate pe fintreg parcursul
procesului.

5.2. ldentificarea si selectia participantilor

Procesul de identificare si selectie se va organiza prin asigurarea accesului la
informatii, egalitatea de sanse, nediscriminare si accesibilitatea persoanelor cu
dizabilitati, in mod clar si transparent.

Selectia grupului tinta se va face cu respectarea prezentei metodologii.

Anuntul privind lansarea procesului de selectie si deschiderea perioadei de inscriere
pentru grupul tinta al proiectului va fi promovat:
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i)  la nivelul unitatilor sanitare publice vizate precum si in cadrul altor institutii
relevante din care provine grupul tinta (cum ar fi paramedicii, asistentii medicali
comunitari etc)

ii)  prin mijloace de promovare online ( website-urile partenerilor/platforme de
social-media, etc.)/prin interviuri/ comunicate mass-media/ societati/ asociatii
medicale. Se vor promova beneficiile participarii la proiect catre persoanele cheie
din toate regiunile de dezvoltare/ judetele tarii

iii) se va urmari participarea cu prioritate la activitatile de formare a celor care
demonstreaza organizarea/participarea uzuala ca formator (min o data pe an in
ultimii 5 ani) in activitati de formare pentru tipurile de grup tinta vizat de program
sau care demostreaza ca sunt formatori angajati sau colaboratori in cadrul unor
centre de formare pentru grupul tinta, pentru diseminarea secundara a
informatiilor la cati mai multi reprezentanti ai grupului tinta (sustenabilitate)

iv)  prin publicarea anuntului la sediiile Beneficiarului si Partenerului

k' Program Sanitate
@ (@)

Evaluarea, selectia si recrutarea grupului tinta se va realiza pe baza documentelor
din dosarul depus la inscriere si a criteriilor de eligibilitate specifice in prezenta
metodologie.

Criteriile de eligibilitate ale participantului in procesul de evaluarea, selectie si
recrutare:

- persoane implicate direct in managementul, coordonarea si implementarea
programelor de screening si a serviciilor medicale dedicate sanatatii mamei,
nou-nascutului si copilului mic, cu accent pe sprijinirea grupurilor vulnerabile.
Acesta include minim 510 medici (neonatologi, oftalmologi, medici de familie,
pediatri, urgentisti), 480 asistenti medicali si moase (din neonatologie,
pediatrie, obstetrica-ginecologie, asistenta comunitara, asistenta primara,
asistenti ai medicului de familie), 75 paramedici si 75 asistenti sociali (inclusiv
cei activi in unitatile de primiri urgente si in comunitate), precum si personal
din directiile de sanatate publica si spitalele judetene (coordonatori ai sectiilor
pediatrie si responsabili ai programelor de sanatate maternal-infantila) unitati
sanitare publice furnizand servicii privind sanatatea mamei/ urmarire, ingrijire
a sarcinii si nou-nascutului/copilului mic pentru grupurile vulnerabile, alte
tipuri de unitati functie de specificul grupului tinta. Majoritatea acestor
unitatilor publice sanitare au in structura si servicii ambulatorii si/sau de
urgenta care furnizeaza aceste servicii.

- este angajat (pe perioada determinata sau nedeterminata) in cadrul unitatilor
sanitare publice sau a altui tip de unitate functie de specificul grupului tinta;

- este de acord cu utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal;

- este disponibil pentru participarea integrala la formare.
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Dosarul de inscriere in grupul tinta va cuprinde urmatoarele documente:

1. Cererea de inscriere datata si semnata - anexa 1

2. Copie dupa cartea de identitate sau orice alt document care atesta
identitatea, potrivit legii (conformata cu originalul de catre candidat)

3. Copie certificat casatorie sau a altor acte in cazul in care numele de pe actele de
studii este diferit de cel de pe actul de identitate (conformata cu originalul de
catre candidat)

4. Diploma de licenta/Certificat/Diploma de absolvire scoala postliceala/Diploma
de bacalaureat (conformata cu originalul de catre candidat)

5. Adeverinta emisa de unitatea sanitara/institutia din care sa reiasa faptul ca
este angajat la aceasta si functia (ex. Spital, cabinet de medicina de familie in
contract cu Casa de Asigurari de Sanatate) - anexa 7 model - sau adresa
centralizatoare din partea institutiei angajatoare/coordonatoare in cazul
grupului tinta provenind din cadrul centrelor de formare sau similar sau a altor
institutii specifice pentru un anumit grup tinta (exp DSP pentru cursul 12 etc).

6. Dovada inscrierii in Asociatia profesionala specifica - Certificat de membru
Colegiul Medicilor din Romania/ Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania/ Colegiul National al Asistentilor
Sociali din Romania(conformat cu originalul de catre candidat), dupa caz, acolo
unde este cazul si este relevant pentru proiectul curent

7. Declaratie de consimtamant privind utilizarea datelor cu caracter personal -
anexa 2

8. Formular de inregistrare individuala a participantilor - anexa 3

9. Declaratie angajament privind disponibilitatea participarii la programele de
formare - anexa 4

10. Declaratie pe propria raspundere privind faptul ca nu a beneficiat si/sau
nu beneficiaza de activitati similare - anexa 5

11.Declaratie de angajament privind respectarea principiilor egalitatii
si nediscriminarii - anexa 6

Documentele de inscriere se vor transmite astfel:
- prin depunere personala de luni pana vineri, intre orele 09:00-14:00 la sediul:
¢ Institutului National pentru Sanatatea Mamei si Copilului
wAlessandrescu-Rusescu”, Bucuresti, Bulevardul Lacul Tei, nr. 120,
sector 2
- prin posta/curier la adresa mentionata mai sus
- electronic la adresa de e-mail: proiect.sepa@insmc.ro,

In toate cazurile de transmitere a dosarului de inscriere se va mentiona pe plic si
respectiv la subiectul mesajului electronic: Proiectul SEPA - inscriere curs nr ..... (se
va preciza numdrul cursului din anuntul de selectie).
Documentele in copie vor fi confirmate cu originalul de catre candidat.
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In situatia in care dosarele depuse prezintd neconformitati de forma sau documente
lipsa care nu afecteaza eligibilitatea solicitantului (de exemplu: lipsa unei semnaturi,
documente incomplete sau erori materiale) Solicitantului i se vor transmite solicitari
de completare a dosarului, cu indicarea documentelor sau elementelor necesare
pentru conformare.

Dupa transmiterea completarilor solicitate, dosarul va fi reevaluat de catre comisia
de selectie si, in cazul indeplinirii conditiilor prevazute in metodologie, va fi inclus
in procesul de selectie si consemnat 1in procesul-verbal aferent etapei de
evaluare/selectie.

Modalitatea de organizarea a participarii la cursurile de formare vor fi incluse in
Metodologia de monitorizare a GT care va fi publicata pe paginile de web ale
Beneficiarului/Partenerului si va fi adusa la cunostinta persoanelor inscrise in GT.

5.4. Procesul de evaluare si selectie

Se va realiza printr-o verificare administrativa si de eligibilitate a dosarelor,
efectuata de catre Coordonatorul GT si Expert implementare GT si GDPR ai
Beneficiarului, care verifica documentele depuse si conformitatea acestora cu
cerintele din Anuntul de selectie. Pentru a fi admis, dosarul trebuie sa contina toate
documentele solicitate si sa indeplineasca integral conditiile de eligibilitate in cazul
cursurilor pentru a caror data de desfasurare se cunoaste.

Tn cazul cursurilor a caror daté de organizare nu se cunoaste, inscrierea se va realiza
in 2 etape:

- Etapa de preinscriere care consta in transmiterea cererii de inscriere respectiv
a acordului GDPR insotit de copie CI/BI si dovada apartenentei la grupul tinta
(Anexa 7 sau similar)

- Etapa de inscriere care consta in transmiterea restului de documente solicitate
in conformitate cu prezenta metodologie la momentul alegerii perioadei in
care cursantul este disponibil sa participe la curs din perioadele mentionate
de organizatori. inscrierea in aceastd a 2-a etapa se face cu maxim 4 luni
inainte de data de organizare a cursului pentru a asigura disponibilitatea
cursantilor pentru cursul la care s-au inscris. In cazul in care, ulterior inscrierii
si confirmarii inscrierii si selectiei de catre organizatori, apare o situatie de
forta majora care impiedica participarea cursantului in perioada aleasa acesta
are obligatia de a notifica organizatorul cat de curand posibil, dar nu mai tarziu
de 7 zile lucratoare inainte de data anuntatd a organizarii cursului. In masura
in care va fi posibil, in aceasta situatie, organizatorii vor incerca identificarea
unei alte perioade in care se organizeaza un curs similar la care cursantul sa
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poata participa dar aceasta va fi posibil doar daca exista locuri disponibile care
nu au fost deja ocupate.

Tnscrierea la un curs si neparticiparea sau neanuntarea in timp util a
imposibilitatii participarii conform celor mentionate mai sus conduc la
imposibilitatea persoanei respective de a participa la orice alt curs organizat
de INSMC.

Analiza dosarelor se va realiza in termen cat mai scurt.

Expertii GT ai Beneficiarului precum si expertii implementare si GDPR si/sau
expertul de implementare planificare-organizare activitate de formare ai
Partenerului vor verifica dosarele de grup tinta prin:

e colectarea si inregistrarea dosarelor candidatilor in registru de grup tinta;

o verificarea criteriilor de eligibilitate prin analiza dosarelor depuse/documentelor
de preinscriere, dupa caz;

e evaluarea fiecarui dosar se va face acordand calificativul ADMIS/RESPINS, in
limita locurilor disponibile la nivel de profesie,

e criteriul de selectie a dosarelor care respecta toate cerintele de eligibiliate
este conform principiului:primul sosit, primul servit cu exceptia celor care fac
parte dintr-o profesie reglementata (paramedici) avand prioritate cei care
demonstreaza organizarea/participarea uzuala ca formator (min o data pe an
in ultimii 5 ani) in activitati de formare pentru tipurile de grup tinta vizat de
program sau care demostreaza ca sunt formatori angajati sau colaboratori in
cadrul unor centre de formare pentru grupul tinta, pentru diseminarea
secundara a informatiilor la cati mai multi reprezentanti ai grupului tinta
(sustenabilitate)

e vor realiza lista de participanti, precum si lista de rezerva;

e vor pregati documentele in vederea raportarii;

¢ intocmirea unui Proces-Verbal de selectie/preselectie GT la finalul fiecarei sesiuni
de selectie/preselectie dupa caz .

o In cazul preselectiei GT, la momentul anuntarii datelor de curs acestea vor fi
aduse la cunostinta GT preselectat care va avea posibilitatea alegerii sesiunii de
curs la care poate participa si transmiterea restului documentelor intr-un interval
rezonabil de timp (min 30 zile inainte de data inceperii cursurilor).

Criteriile specifice de departajare vor fi stabilite in conformitate cu obligatiile
asumate in cererea de finantare privind distributia GT intre regiuni mai dezvoltate si
regiuni mai putin dezvoltate. Astfel, in GT al proiectului vor putea fi inregistrati
minimum 1.019

participanti (89,30%) vor proveni din regiunile mai putin dezvoltate (Nord-Est, Nord-
Vest, Vest, Sud-Vest Oltenia, Centru, Sud-Est si Sud Muntenia) si maximum 122 de
persoane (10,70%) din regiunea dezvoltata Bucuresti-llfov precum si apartenenta
cursantilor
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Se va asigura reprezentarea judetelor si a zonelor rurale, pentru a sprijini acoperirea
uniforma si echitabila a nevoilor la nivel national.

Sesiunea de inscriere la activitatea de formare a proiectului va fi deschisa pana la
depasirea cu 10% a numarului de membri GT asumat, proportional cu numarul total
de participanti la sesiunile de curs pentru care se realizeaza inscrierea.

Tn selectarea grupului tinta, expertii GT vor respecta urmatoarele reguli si principii:
i)  exercitarea atributiilor cu onestitate, corectitudine si responsabilitate
ii)  declinarea evaluarii in cazul in care constata ca se afla intr-o situatie de
conflict de interese
iili) evaluarea obiectiva, strict pe baza principiilor transparenttei, egalitatii de
sanse si nediscriminarii indiferent de varsta, gen, rasa, origine etnica, origine
socialda, persoane dezavantajate, dar si a criteriilor stabilite in prezenta
Metodologie
iv)  pastrarea confidentialitatii datelor cu caracter personal ale participantilor,
conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia datelor
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date
v) respectarea prezentei Metodologii precum si a termenelor stabilite in ceea ce
priveste constituirea GT al proiectului
vi)  arhivarea si pastrarea in conditii optime de siguranta a formatului fizic si
electronic al dosarelor candidatilor pentru selectia in GT al proiectului.

5.5. Anuntarea rezultatelor procesului de selectie

Rezultatul selectiei va fi comunicat individual fiecarui candidat, la adresa de email
indicata in cererea de inscriere.

Anuntarea rezultatelor finale se va face prin publicarea PV de selectie pe pagina de
web a solicitantului/partenerului

CAPITOLUL 6. PREVEDERI FINALE

6.1 Prezenta metodologie intra in vigoare la data aprobarii ei de catre managerul de
proiect si se aplica pe intreaga perioada de derulare a activitatii de selectie a grupului
tinta.

6.2 Editiile revizuite ale prezentei metodologii intra in vigoare la data aprobarii de
catre managerul de proiect.

6.3. Anexele 1-7 fac parte integranta din prezenta metodologie.
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PROGRAMUL SANATATE

Apel de proiecte PS/645/PS_P1/0P4/ESO4.11/PS_P1_ESO4.11_A1: Cresterea capacitatii de a furniza servicii de asistenta
medicala primara, comunitara, a serviciilor oferite in regim ambulatoriu si imbunatatirea si consolidarea serviciilor
preventive, prin dezvoltarea de instrumente si formarea personalului implicat in furnizarea serviciilor

Obiectivul de politica 4: O Europa mai sociala si mai favorabila incluziunii, prin implementarea Pilonului european al
drepturilor sociale

Prioritatea 1: Cresterea calitatii serviciilor de asistenta medicald primara, comunitara, a serviciilor oferite in regim
ambulatoriu si imbunatatirea si consolidarea serviciilor preventive

Obiectiv specific: ESO4.11

Titlul proiectului: SEPA - Servicii medicale Eficace, Preventive si Accesibile -pentru mama, nou nascut, si copilul mic din
Romania cu accent pe grupurile vulnerabile

Cod MySMIS: 350201

% o Program Sinitate
) ©

ANEXA 1
CERERE DE INSCRIERE
Subactivitatea 2.1. Organizarea si derularea actiunilor de formare pentru personalul
implicat in furnizarea serviciilor care vizeaza sanatatea mamei/urmarire, ingrijire a
sarcinii si nou-nascutului/copilului mic pentru grupurile vulnerabile.

Subsemnatul/Subsemnata

CNP , Cl seria nr. , domiciliat/a in judetul
) localitatea ,
str. ,nr.

de profesie (se bifeaza):

L] Medic L] Moasa
[0 Medic de familie aflat in relatii O Paramedic
contractuale cu CAS [ Asistent social

O Asistent medical

angajat/angajata in cadrul , din
judetul , localitatea

solicit inscrierea la programul de formare din cadrul proiectului SEPA -Servicii medicale
Eficace, Preventive si Accesibile -pentru mamd nou ndscut, si copilul mic din Romania cu accent
pe grupurile vulnerabile COD MySMIS2021: 350201, respectiv Cursul nr ........ din lista
mentionata in Anuntul de recrutare

Date de contact: E-mail: Telefon:

Nume si prenume:
Semnatura:
Data:
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Apel de proiecte PS/645/PS_P1/0P4/ESO4.11/PS_P1_ESO4.11_A1: Cresterea capacitatii de a furniza servicii de
asistenta medicala primara, comunitara, a serviciilor oferite in regim ambulatoriu si imbunatatirea si
consolidarea serviciilor preventive, prin dezvoltarea de instrumente si formarea personalului implicat in
furnizarea serviciilor

Obiectivul de politica 4: O Europa mai sociala si mai favorabila incluziunii, prin implementarea Pilonului
european al drepturilor sociale

Prioritatea 1: Cresterea calitatii serviciilor de asistenta medicala primara, comunitara, a serviciilor oferite in
regim ambulatoriu si imbunatatirea si consolidarea serviciilor preventive

Obiectiv specific: ESO4.11

Titlul proiectului: SEPA - Servicii medicale Eficace, Preventive si Accesibile -pentru mama, nou nascut, si copilul

mic din Romania cu accent pe grupurile vulnerabile
CAAd AMUCAAIC. 2RNINA1

ANEXA 2
CONSIMTAMANT
PRIVIND ACORDUL DE PRELUCRARE A DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Subsemnatul/Subsemnata
CNP BI/ClI seria Nr. Localitatea

Judetul Telefon email:

in calitate de participant la activitatile Proiectului SEPA - Servicii medicale Eficace, Preventive si Accesibile
-pentru mama, nou nascut, si copilul mic din Romania cu accent pe grupurile vulnerabile COD
MySMIS2021: 350201, Subactivitatea 2.1. Organizarea si derularea actiunilor de formare pentru
personalul implicat in furnizarea serviciilor care vizeazda sandtatea mamei/urmarire, ingrijire a
sarcinii si nou-ndscutului/copilului mic pentru grupurile vulnerabile, prin prezenta declar in mod voluntar
ca imi dau acordul in cunostinta de cauza pentru prelucrarea datelor mele cu caracter personal (inclusiv
datele privind sanatatea, acolo unde este cazul) de catre Institutul National pentru Sanatatea Mamei
si Copilului ,,Alessandrescu-Rusescu” si partenerul Fundatia Centrul pentru Politici si Servicii de Sanatate.
Institutul National pentru Sanatatea Mamei si Copilului ,,Alessandrescu-Rusescu”, cu sediul in Bucuresti,
Bulevardul Lacul Tei, Nr. 120, Sector 2, cod fiscal 4266308, e-mail: proiect.sepa@insmc.ro si partenerul,
Fundatia Centrul pentru Politici si Servicii de Sanatate, cu sediul in Bucuresti, Intrare Gadinti nr 4, sector 1,
Bucuresti

sunt operatori de date cu caracter personal, in conformitate cu prevederile legislative, respectiv legea nr.
677/2001 privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, regulamentul
(UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor - RGPD), vor prelucra urmatoarele date cu caracter personal:

Nume si prenume; CNP; imagini foto/video, adresa de domiciliu / rezidentd / locuire; numar de telefon;
adresa de e-mail; unde esti angajat, membru activ al organismului profesional Colegiul Asistentilor Sociali
din Romania nr. Certificat/diploma/atestat, Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Romania nr. Certificat/diploma/atestat, Colegiul Medicilor din Romania nr.
Certificat/diploma/atestat.

Scopurile utilizarii datelor cu caracter personal sunt urmatoarele:

® realizarea programadrilor persoanelor interesate sa participe la activitatile de formare din cadrul proiectului;

® realizarea procesului de monitorizare si raportare aferente Proiectului, in conformitate cu regulile Proiectului
SEPA - Servicii medicale Eficace, Preventive si Accesibile -pentru mama, nou nascut, si copilul mic din Romania cu
accent pe grupurile vulnerabile COD MySMI52021: 350201

®  analiza statistica pentru monitorizarea implementarii Proiectului, in conformitate cu regulile Proiectului SEPA -
Servicii medicale Eficace, Preventive si Accesibile - pentru mamd, nou ndscut, si copilul mic din Romdnia cu accent
pe grupurile vulnerabile COD MySMI52021: 350201

® analizarea datelor obtinute Tn urma cursurilor de formare prin metode statistice specifice si elaborarea de
rapoarte, studii, informari.

e utilizarea datelor in materialele publicitare tiparite, filmate sau online, pe website-ul proiectului, pe platformele
social media ale proiectului, in cazul imaginilor foto/video,

Va informam ca aveti urmatoarele drepturi:
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e de acces, “de a fi uitat”, la rectificare, la restrictionarea prelucrarii, la opozitie, la portabilitatea
datelor, de a depune plangere la autoritatea de supraveghere.

e Dreptul de a obtine din partea Institutului National pentru Sanatatea Mamei si Copilului
»Alessandrescu-Rusescu” o confirmare ca prelucreaza datele dvs. cu caracter personal si de a avea
acces la acestea (dreptul de acces);

e Dreptul de a rectifica sau completa datele cu caracter personal inexacte sau incomplete (dreptul la
rectificare);

Dreptul la stergerea datelor (“dreptul de a fi uitat”);

Dreptul de a obtine restrictionarea prelucrarii (dreptul la restrictionarea prelucrarii);
Dreptul de a va opune prelucrari datelor dvs. cu caracter personal in scop publicitar;
Dreptul de a depune plangere la autoritatea de supraveghere;

Dreptul de a primi datele cu caracter personal prelucrate de Institutul National pentru Sanatatea
Mamei si Copilului ,,Alessandrescu-Rusescu” sau de a solicita acestuia sa le transmit unui alt operator
(dreptul la portabilitatea datelor).

in cazul in care prelucrarea datelor mentionate mai sus include transferul in afara Uniunii Europene (UE),
transferul se bazeaza pe standardul aprobat de UE, asigurand astfel un nivel adecvat de protectie a datelor cu
caracter personal, astfel cum este cerut de legile aplicabile privind protectia datelor.

Operatorii de date cu caracter personal mentionati mai sus, precum si institutiile/autoritati publice, care
proceseaza datele conform prevederilor legale in vigoare, stabilesc garantiile si masurile tehnologice, fizice,
administrative si procedurale, in concordanta cu legile aplicabile in domeniu.

Datele personale vor fi accesibile urmatoarelor categorii de persoane: angajatii autorizati si reprezentantii
operatorilor si procesatorilor mentionati mai sus.

Datele mele personale pot fi de asemenea divulgate autoritatilor competente autorizate de legile aplicabile.
Datele vor fi procesate pana cand consimtamantul va fi revocat sau cat este necesar in raport cu scopurile
descrise mai sus, dar nu mai devreme de 3 ani de la data inchiderii oficiale a Proiectului SEPA - SEPA -Servicii
medicale Eficace, Preventive si Accesibile - pentru mamad nou ndscut, si copilul mic din Romania cu accent
pe grupurile vulnerabile COD MySMIS2021: 350201. Dupa ce perioada indicata expira, datele mele personale
vor fi sterse definitiv.

inteleg ca, in calitate de subiect de date cu caracter personal, am dreptul si solicit oricirui operator
urmatoarele: accesarea datelor mele personale, rectificarea lor, restrictionarea prelucrarii lor, portarea lor
si copierea lor.

Toate drepturile descrise in acest paragraf pot fi solicitate prin trimiterea unei cereri prin e-mail catre oricare
operator de date la adresa de e-mail aferenta mentionata mai sus.

In cazul in care solicitérile mele nu sunt solutionate prin transmiterea cererii la adresa de e-mail de mai sus,
inteleg ca am dreptul de a ma adresa Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter
Personal.

Data
Nume, prenume si semnatura:

*Prezentul formular se completeaza integral de catre participant.
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PROGRAMUL SANATATE

Apel de proiecte PS/645/PS_P1/OP4/ESO4.11/PS_P1_ESO4.11_Al: Cresterea capacititii de a furniza servicii de asistenta
medicala primara, comunitara, a serviciilor oferite in regim ambulatoriu si imbunatatirea si consolidarea serviciilor preventive,
prin dezvoltarea de instrumente si formarea personalului implicat in furnizarea serviciilor

Obiectivul de politica 4: O Europa mai sociala si mai favorabila incluziunii, prin implementarea Pilonului european al drepturilor
sociale

Prioritatea 1: Cresterea calitatii serviciilor de asistenta medicala primara, comunitara, a serviciilor oferite in regim ambulatoriu
si imbunatatirea si consolidarea serviciilor preventive

Obiectiv specific: ESO4.11

Titlul proiectului: SEPA - Servicii medicale Eficace, Preventive si Accesibile -pentru mama, nou nascut, si copilul mic din Romania
cu accent pe grupurile vulnerabile

Cod MySMIS: 350201

A4 Program Sanatate
[ ) (]

ANEXA 3

Formularul de inregistrare individuala a participantilor
la operatiunile Proiectului SEPA - Servicii medicale Eficace, Preventive si Accesibile - pentru
mamd, nou ndscut, si copilul mic din Romania cu accent pe grupurile vulnerabile COD
MySMIS2021: 350201
Titlu proiect: SEPA - Servicii medicale Eficace, Preventive si Accesibile -pentru mama, nou
nascut, si copilul mic din Roménia cu accent pe grupurile vulnerabile

La intrarea in operatiune

Responsabil realizare recrutare: INSMC [ CPSS (.

Data intrarii in operatiune:

Data completarii formularului: (Reprezinta data de incepere a
cursului)

Participantul este angajat in cadrul organizatiei beneficiarului / partenerilor sau are alte tipuri de
activitate dependenta in raport cu acestia:

O DA 0O NU

Categoria de grup tinta:
0 Medic
O Medic de familie aflat in relatii contractuale cu CAS
] Asistent medical
] Moasa O Paramedic O Asistent social

Date generale (OBLIGATORIU DE COMPLETAT INTEGRAL):

Nume, prenume CNP:
Data nastere Varsta:
Gen:
O Feminin O Masculin (| Nonbinar
Cetatenie:

Date de contact:
Telefon email
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Adresa de domiciliu:

A4 Program Sanatate
() (]

Localitate Judet Tara
Mediu de rezidenta:
0 Urban (] Rural
Localizare geografica:
Regiune:

(Nord-Est, Sud-Est, Sud-Muntenia, Sud-Vest Oltenia, Vest, Nord-Vest, Centru, Bucuresti-Ilfov)

Categorie regiune:

O Regiune mai dezvoltatd [ Regiune mai putin dezvoltata
Nivel de educatie:
O Studii Educatie timpurie (ISCED 0) O Studii primare (ISCED 1)
O Studii gimnaziale (ISCED 2) O Studii liceale (ISCED 3)
O Studii postliceale (ISCED 4) O Studii sup. scurta durata (ISCED 5)
O Studii sup. - licenta (ISCED 6) O Studii sup.-masterat (ISCED 7)

[0 Studii sup. doctorat (ISCED 8)
Participant cu dizabilitati: .
0 DA (| NU (] NU DORESC SA DECLAR

Participant care locuieste intr-o comunitate marginalizata : 5
0 DA O NU O NU DORESC SA DECLAR

Participant care apartine minoritatilor nationale:

O DA O NU O NU DORESC SA DECLAR

Situatie locativa (persoana fara adapost / persoana afectata de excluziunea locativa):
1 DA O NU O NU DORESC SA DECLAR

Participant de origine straina :

CIDA O Nu O NU DORESC SA DECLAR
Alte categorii defavorizate: .
C1DA O NU (] NU DORESC SA DECLAR
Resortisant al unei tari terte : .
L1DA (| NU (] NU DORESC SA DECLAR
Semnatura participant Semnatura responsabil cu inregistrarea

participantilor
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Nota: Prin completarea si semnarea acestui formular va exprimati consimtamantul cu
privire la utilizarea si prelucrarea datelor personale.

Datele dumneavoastrd personale, inregistrate/colectate in cadrul deruldrii proiectelor
PS, nu sunt prelucrate in niciun alt scop in afard de cele mentionate in Formularul de
inregistare individuald si nu sunt comunicate cdtre niciun tert, exceptie fdcand doar
institutiile/ autoritdatile publice, conform prevederilor legale in vigoare.

*Prezentul formular se completeaza integral de catre participant.
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PROGRAMUL SANATATE

Apel de proiecte PS/645/PS_P1/OP4/ESO4.11/PS_P1_ESO4.11_Al: Cresterea capacitatii de a furniza servicii de asistenta
medicala primara, comunitara, a serviciilor oferite in regim ambulatoriu si imbunatatirea si consolidarea serviciilor preventive,
prin dezvoltarea de instrumente si formarea personalului implicat in furnizarea serviciilor

Obiectivul de politica 4: O Europa mai sociala si mai favorabila incluziunii, prin implementarea Pilonului european al drepturilor
sociale

Prioritatea 1: Cresterea calitdtii serviciilor de asistenta medicala primara, comunitara, a serviciilor oferite in regim ambulatoriu
si imbunatatirea si consolidarea serviciilor preventive

Obiectiv specific: ESO4.11

Titlul proiectului: SEPA - Servicii medicale Eficace, Preventive si Accesibile -pentru mama, nou nascut, si copilul mic din Romania
cu accent pe grupurile vulnerabile

Cod MySMIS: 350201

ANEXA 4
ANGAJAMENT
de disponibilitate fata de activitatile proiectului
Subsemnatul(a) ,
CNP , de profesie (se bifeaza o singura categorie):

O Medic

O Medic de familie aflat in relatii contractuale cu CAS

O Asistent medical

[0 Moasa O Paramedic O Asistent social

candidat(a) la grupul tinta al Proiectului SEPA - Servicii medicale Eficace, Preventive si
Accesibile -pentru mamd, nou ndscut, si copilul mic din Romdnia cu accent pe grupurile
vulnerabile COD MySMIS2021: 350201, declar pe propria raspundere ca am fost
informat(a) cu privire la obiectivele si activitatile proiectului si ma angajez sa respect
cerintele programului, sa particip la toate activitatile care imi revin si sa intocmesc
toate documentele solicitate in cadrul programului de formare pentru care am optat.

Data

Nume, prenume si semnatura:

*Prezentul formular se completeaza integral de catre participant.
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PROGRAMUL SANATATE

Apel de proiecte PS/645/PS_P1/OP4/ESO4.11/PS_P1_ESO4.11_Al: Cresterea capacitatii de a furniza servicii de asistenta
medicala primara, comunitara, a serviciilor oferite in regim ambulatoriu si imbunatatirea si consolidarea serviciilor preventive,
prin dezvoltarea de instrumente si formarea personalului implicat in furnizarea serviciilor

Obiectivul de politica 4: O Europa mai sociala si mai favorabila incluziunii, prin implementarea Pilonului european al drepturilor
sociale

Prioritatea 1: Cresterea calitdtii serviciilor de asistenta medicala primara, comunitara, a serviciilor oferite in regim ambulatoriu
si imbunatatirea si consolidarea serviciilor preventive

Obiectiv specific: ESO4.11

Titlul proiectului: SEPA - Servicii medicale Eficace, Preventive si Accesibile -pentru mama, nou nascut, si copilul mic din Romania
cu accent pe grupurile vulnerabile

Cod MySMIS: 350201

ANEXA 5
DECLARATIE DE EVITARE A DUBLEI FINANTARI
Subsemnatul/Subsemnata ,
CNP , de profesie , angajat(a)
in cadrul declar pe propria raspundere

ca nu am mai beneficiat de alte sesiuni de formare cu acelasi continut, precum cel din
proiectul SEPA - Servicii medicale Eficace, Preventive si Accesibile -pentru mamd, nou
ndscut, si copilul mic din Romania cu accent pe grupurile vulnerabile COD MySMIS2021:
350201 in cadrul unui program cu finantare europeana finatat in cadrul in POS Sanatatea
2021-2027

De asemenea, mi s-au adus la cunostinta drepturile, obligatiile si beneficiile obtinute
prin participarea la acest proiect si subscriu pentru acestea. Nerespectarea obligatiilor
va fi sanctionata prin excluderea din cadrul proiectului.

Data

Nume, prenume si semnatura:

*Prezentul formular se completeaza integral de catre participant.
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PROGRAMUL SANATATE

Apel de proiecte PS/645/PS_P1/OP4/ESO4.11/PS_P1_ESO4.11_Al: Cresterea capacitatii de a furniza servicii de asistenta
medicala primara, comunitara, a serviciilor oferite in regim ambulatoriu si imbunatatirea si consolidarea serviciilor preventive,
prin dezvoltarea de instrumente si formarea personalului implicat in furnizarea serviciilor

Obiectivul de politica 4: O Europa mai sociala si mai favorabila incluziunii, prin implementarea Pilonului european al drepturilor
sociale

Prioritatea 1: Cresterea calitdtii serviciilor de asistenta medicala primara, comunitara, a serviciilor oferite in regim ambulatoriu
si imbunatatirea si consolidarea serviciilor preventive

Obiectiv specific: ESO4.11

Titlul proiectului: SEPA - Servicii medicale Eficace, Preventive si Accesibile -pentru mama, nou nascut, si copilul mic din Romania
cu accent pe grupurile vulnerabile

Cod MySMIS: 350201

ANEXA 6
DECLARATIE DE ANGAJAMENT
privind respectarea principiilor egalitatii si nediscriminarii
Subsemnatul/Subsemnata
CNP , de profesie (se bifeaza o singura
categorie):
0 Medic

O Medic de familie aflat in relatii contractuale cu CAS

O Asistent medical

0 Moasa O Paramedic O Asistent social

candidat(a) la grupul tinta al Proiectului SEPA - Servicii medicale Eficace, Preventive si
Accesibile -pentru mamd, nou ndscut, si copilul mic din Roménia cu accent pe grupurile
vulnerabile COD MySMIS2021: 350201, implementat de Institutului National pentru
Sanatatea Mamei si Copilului ,,Alessandrescu-Rusescu” in colaborare cu CPSS - Centrul
pentru Politici si Servicii de Sanatate , declar pe proprie raspundere ca:

e Maangajez sa promovez egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
asigurand un mediu de lucru incluziv.

e Voi asigura aplicarea unui tratament egal si echitabil tuturor participantilor, fara
nicio deosebire, excludere, restrictie sau preferinta bazata pe rasa, nationalitate,
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etnie, limba, religie, categorie sociala, convingeri, sex, orientare sexuala, varsta,
handicap, boala cronica necontagioasa, infectare cu HIV sau apartenenta la o
categorie defavorizata.
e Ma oblig sa respect demnitatea umana si sa utilizez un limbaj incluziv, evitand
stereotipurile sau prejudecatile in comunicarea particitantii/colegii.
e Nu voi tolera nicio forma de hartuire, inclusiv hartuirea sexuala, si voi raporta
imediat orice incalcare a principiilor etice observata in cadrul proiectului.
Prin prezenta, imi asum responsabilitatea pentru respectarea acestor principii, fiind
constient/a ca nerespectarea lor poate atrage sanctiuni administrative sau disciplinare,
conform legislatiei nationale si regulamentelor proiectului.

Data

Nume, prenume si semnatura:

*Prezentul formular se completeaza integral de catre participant.
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ANEXA 7

ADEVERINTA ANGAJAT - model

(valabila pentru programele de formare Subactivitatea 2.1. Organizarea si derularea
actiunilor de formare pentru personalul implicat in furnizarea serviciilor care vizeaza
sanatatea mamei/urmarire, ingrijire a sarcinii si nou-nascutului/copilului mic pentru
grupurile vulnerabile)

Prin prezenta se adevereste ca Dl./Dna ,
CNP , este angajat (a) la , din
localitatea , strada , nr, judet

, din data de , in functia
de , iar angajatul este implicat/poate fi implicat in

furnizarea serviciilor care vizeaza sanatatea mamei/urmarire, ingrijire a sarcinii si nou-
nascutului/copilului mic pentru grupurile vulnerabile.

Prezenta adeverinta s-a eliberat pentru a-i servi la inscrierea in programul de formare
specifica din cadrul proiectului SEPA -Servicii medicale Eficace, Preventive si Accesibile
-pentru mama, nou nascut, si copilul mic din Romania cu accent pe grupurile vulnerabile
COD MySMIS: 350201.

Reprezentant legal institutie,

Nume si prenume:

Functia:

Semnatura olografa si stampila institutiei/ semnatura electronica

L.S. Data

*Prezentul formular se completeaza in intregime de catre institutia publica
angajatoare.
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